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Osmanlr’da Din Hizmeti Gorevlilerinin Atanma ve Calisma Sartlarim
Diizenleyen Tevcih-i Cihat Nizdmnimeleri Hakkinda Bir Degerlendirme

0z: Tanzimat, Osmanh Devleti igin énemli olaylarin yasandig bir dénem olmustur. Bu
calismada, Tanzimat déneminde yaymlanan Tevcth-i Cihat Nizdmnamelerinin bir deger-
lendirmesi yapilacaktir. Tevcth-i Cihat Nizdmnameleri, Osmanli zamaninda din gorevle-
rinin atanma usul ve sartlarini diizenleyen yasal diizenlemelerdir. Sz konusu
nizdmnamelerin ilki Hicri 8 Zilkade 1286 (Miladi 9 Subat 1870) tarihinde, ikincisi Hicri 10
Safer 1290 / Rumi 26 Mart 1289 (Miladi 9 Nisan 1873) tarihinde, iiciincii ve sonuncusu ise
12 Ramazan 1331 / 5 Agustos 1913 yilinda yaymlanmustir. Buna gdre, ¢esitli tarihlerde
yayinlanan ii¢ nizimname (1870, 1873 ve 1913 NizAmnameleri) giiniimiiz sartlar: ile
kiyaslanarak degerlendirildikten sonra 1913 Nizdmnamesi giiniimiiz harflerine aktarila-
rak okuyucu ile paylasilmistir. Ozellikle bu degerlendirmelerde, ilmf cihet imtihanlar,
bu imtihanlarin nasil ve kimler tarafindan yapildigi, hangi konulardan ne tiir sorular
soruldugu, smav sonuglarinin kimler tarafindan nasil degerlendirilip saklandig: gibi
hususlar giiniimiizde din gérevlilerinin atanmasi igin aranan yeterlik sartlar1 ile kiyas-
lanarak ele alinmaya ¢alisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Osmanli, Cihet, Tevcth-i Cihat, Din Gorevlisi, Yeterlik imtihan.

Evaluation About The Tawjih-i Jihat Regulations Regulating Designation and
Work Conditions of Religious Officer in Ottoman Empire

Abstract: Tanzimat was the period that important events had taken place for Ottoman
Empire. In this study, an evaluation about Tawjih-i Jihat Regulations will be done.
Tawjih-i Jihat Regulations are legal arrangements which regulate designation rules of
religious officers in Ottoman Empire. There are three regulations which published in 9
February 1870 (Hijri 8 Zilkade 1286), 9 April 1873 (Hijri 10 Safer 1290) and 5 August 1913
(Hijri 12 Ramazan 1331). Accordingly, the transcription of 1913 Tawjih-i Jihat Regulation
have been given after a comperative analysis of three regulations (1870, 1873 and 1913
Regulations) by comparing today conditions about religious officers. Especially, in this
evaluation parts will have focused jihat exams (subject, measurement and evaluation,
the question resources, types of questions, and etc.) and proficiency requirements,

Keywords: Ottoman, Jihat, Tawjih-i Jihat, Religious Officer, Proficiency Exam.
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SUMMARY

Tanzimat was the period that important events had taken place for Ot-
toman Empire. This study offers an evaluation of Tawjih-i Jihat Regulations.
Literature search method was used in the study. Accordingly, firstly the studies
that deal with the Tawjth-i Jihat Regulation have been examined. Secondly,
theses were searched from Council of Higher Education Thesis Center. Likewi-
se, academic articles were searched from Tubitak DergiPark and Isam Library.
In these searches key words were used like “tawjth”, “jihat”, “tawjih-i jihat”,
“imam”, “religious officer”, “Ottoman”, “regulation”, “proficiency” and
“exam”. After this preliminary study, three Tawjih-i Jihat Regulations maked
transcript from Arabic letters to Latin letters and evaluated. Finally, 1913
Tawjth-i Jihat Regulation’s transcript was given to place at the end of the study.
Because 1913 Tawjth-i Jihat Regulation was the latest and the most comprehen-

sive regulation.

Tawjth-i Jihat Regulations are legal arrangements which regulate desig-
nation rules of religious officers in Ottoman Empire. There are three regulati-
ons which published in 9 February 1870 (Hijri 8 Zilkade 1286), 9 April 1873 (Hijri
10 Safer 1290) and 5 August 1913 (Hijri 12 Ramazan 1331). Some articles of the
last regulations had been valid and in use even in the first years of the Repub-
lic. Later 1913 Tawjih-i Jihat Regulation has been repealed by New laws.

Tawjih-i Jihat means the tasks which given to Charitable Institutes to
keep their religious, social and cultural services. In these regulations “jihat”s,
are divided into two parts as corporal and academic. Imam, Orator and Preac-
her are categorised as academic jihets and shrine's servant and cleaning assis-
tant are named as corporal jihats.

First Tawjih-i Jihat Regulation which consisted of 15 articles became ef-
fective in 1870. It was regulating, how jihat should be transfered from father to
son, forbidding to give jihat to younger children and forbidding to have more
than one jihats by a person and canceling the jihats of a person in case of more
than one.

The Second Regulation became effective in 9th April 1873, just after
three years from the first regulation, in order to modify some articles and
complete the deficiencies. This regulation consisted of 16 articles and seven of
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them were exactly the same as 1870 regulations. The main difference between
1870 Regulation and 1873 Regulation was allow the jihet’s transfer from father
to younger child in case of father’s death.

The most comprehensive regulation was 1913 Tewjih-i Jihat Regulations
which had 62 articles and became effective in 5 August 1913. 1913 Regulation
was divided into four parts. The first part consisted of five articles and about
what is the jihat (1-5. articles). The second part was about method of jihat (6-
26. Articles). The third part was about examination of jihat (27-45. articles). The
fourth part was about various issues (46-62. Articles).

In the first part of regulations the boundaries of the jihat are drawn and
this was not mentioned in the previous regulations. According to this, “jihat”s,
were divided into two parts as corporal and academic. Jihets such as professor,
orator, imam, hafiz are sorted as academic and cleaning staff and tomb staff are
sorted as corporal. In addition, “jihat”s were divided into two parts as conditi-
onal (related to the charitable institution) and unconditional.

The second part of regulations (6-26. articles) was about jihat’s method.
In general this part tells us unconditional jihats such as how to transfer jihets
to the poeple who is younger than 20 years old. The third part of the regulation
(27-45. articles) was about how to do and by whom the “jihat exams will be
done. The title of this part in regulations was “The Process of Making the
Examinations.” This part is important to show the required capabilities of
assignments of religious officer in Ottoman. Even the previous regulations
mentioned about exams, it was not mentioned how this exam will be done or
by whom etc. This regulation makes an important change regarding this sub-
ject and shows us important clues about the required capabilities of jihat.

The last part of the Regulation called “Varios Subject which about jihat’s
other points”. These points were related to the status of the person who reac-
hed the age of military service, status of the jihats during forensic investiga-
tion, procedure in death or resignation of foundation's manager, determina-

tion of jihat in istanbul and country side.

1913 Regulation is important due to containing of the informations
about religious officer exams in this the regulation. It was agreed that religious

officer exams will be made by a commission with five members. In addition to

CUID 21, sy. 1 (Haziran 2017): 203-254.



U. Kaya / Osmanlr’da Din Hizmeti Gorevlilerinin Atanma ... | 207

this, the regulation indicate that different exams will be performed for imam,
preacher and mu’azzin. For example, there were three questions about kalam,
three questions about figh and ten line Arabic text from Halabi which a book is
about figh’s issues like pray, tayammum (dry ablution), hajj (pilgrim) and wudu
(ablution) in preacher exams. Similarly, there were three questions about
kalam, five questions about figh, five line Arabic text from Halabi, questions
about tajwid and reading a short part from Qur’an in exams of imam. Finally,
there were a few questions about figh and tajwid and reading a short part from

Qur’an in exams of mu’azzin.

There are some minor differences regarding the requirements of as-
signment of religious officials between Ottoman’s last period and todays.
Firstly, the descend from father to son system does not exist anymore. So it is
possible to say that, this situation provides competition and a more just way of
selecting candidates. Additionally, knowing Arabic in Ottoman’s period was
more important than today for become religious officer. Recently there no
questions that are asked related to Arabic language during religious officer

exams.

GIRIS

insan sosyal bir varliktir. Bir toplumun iginde ve bir devlete bagli olarak
yasamini slirdiiriir. Devlet, insanlarin bir arada yasamasimi kolaylastiracak
organizasyonlar1 yerine getiren bir {ist yap: olarak, yine insan eliyle yonetilir
ve idare edilir. Bu baglamda devlet kendi is ve islemlerini yerine getirmek,
toplum i¢inde giindelik islerin suhuletle yiiriimesini saglamak iizere, is bélii-
miine gider. Calistiracagi alanda uzman kisi veya kisileri gérevlendirir. Bu kisi-
lerin ise alinmasinda ise baz1 sartlar ve yeterlikler arar. Bu sartlarin yerine
getirilmesi, insanlarin giindelik islerinin sorunsuz bir sekilde yliriimesini, top-
lumun refah seviyesinin artmasini, devletin giiclenmesini saglar. sin ehline
verilmesi hususu ayni zamanda islam dinine gére Allah Teala’nin bir emri ve

Hz. Peygamber (sav)’in de bir tavsiyesidir.'

' “Allah size, mutlaka emanetleri ehli olanlara vermenizi ve insanlar arasinda hitkmettiginiz

zaman adaletle hitkmetmenizi emreder. Allah size ne kadar giizel 6giitler veriyor! Siiphesiz Al-
CUID 21, no. 1 (June 2017): 203-254.
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isin ehline verilmesi prensibi hem toplumda adaletin saglanmasi hem de
islerin verimli yiirttiilebilmesi adina 6nem arzeder. Dinin yani sira sosyal ve
kiiltiirel alanda da halkin ihtiyaclarini karsilayan cami ve vakiflarda gérev ya-
pan kimselerin géreve atanmalarinda da bu prensibe yer verilmesi, s6z konusu
glrevlerin dogrudan halka kars1 bir hizmetle ilgili olmasi sebebiyle daha da
onemli hale gelmistir. Bu sebeple bu arastirmada, Osmanli Devleti'nin son dé-
neminde din gorevlilerin atanma sart ve yeterliklerini konu edinmesi bakimin-

dan Tevcth-i Cihat Nizdmnimeleri lizerinde ¢alisilmistir.

Cihet olarak isimlendirilen din hizmetleri ile ilgili gérevlere hangi usul
ve sartlarda gérevlendirme/atama yapilacagina dair esaslarin belirlendigi yasal
bir diizenleme olan Tevcth-i Cihat Nizdmnamelerinin ilki 1870 yilinda yapilmis-
tir.” 1873 yilinda bu nizimnamede bir takim degisikliklere gidilerek ikinci bir
nizimnime daha yayinlanmistir.® Bu husustaki en son ve kapsamli diizenleme
ise, 1913 yilinda gergeklestirilmistir. 1913 nizimnamesi, Osmanli’da din hiz-
metlerinde gorev alanlarin tayini hakkindaki son diizenleme olmasi agisindan
Onem arz etmektedir. Bu dogrultuda bu arastirmanin problemi, Osmanli Devle-
ti’'nin son doneminde tarihsel bir siire¢ olarak din gorevlilerinin hangi usul ve
sartlara gore gorevlendirildikleri, ne tiir gérevler aldiklari, bu gorevlere ne
isimler verildigi ve atanma sartlarini, Tevcih-i Cihat Nizimnamelerini merkeze
alarak incelemek ve bu hususlar1 yer yer gliniimiiz sartlar: ile kiyaslayarak
ortaya koymaktir.

1. GALISMANIN AMACI

Osmanli Devleti'nde gerek biinyesinde ¢alisacak memurlarin géreve
atanmalari, gerekse vakiflar aracihig ile insanlarin hayatlarini kolaylastiracak
islerde calisacak kimselerin gorevlendirilmeleri hususunda bazi yeterlik ve
sartlar aranmaktaydi. Bu yeterlik ve sartlar yukarida zikredildigi gibi Tevcih-i

lah her seyi isitici, her seyi goriiciidiir.” (Nisa Suresi 4 / 58); “is, ehil olmayana verilince kiya-
meti bekle”, Buhari, “ilim”, 2.

> Diistdr, Birinci Tertip, 2: 177-179.

*  Diistdr, Birinci Tertip, 3: 500-504.

*  Diistdr, ikinci Tertip, 5: 608-617; Basbakanlik Osmanli Arsivi (BOA), Dahiliye Umumi iradeler
Tasnifi (DUIT), 20/53 (7. Belge); Tevcih-i Cihdt Nizimndmesi ve Harc Ta'rifesi, Nasiri ikbal Kiitiip-
hanesi Sahibi Hiiseyin, Sems Matbaasi, Dersaadet 1329-1332.
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Cihit NizAmnimeleri ile yasal bir zemine kavusturulmustur. Tevcth-i Ciht
Nizdmnameleri ile ilgili calisma yapilip yapilmadigina baktigimizda, ilgili ¢a-
lismalarda nizimnimelere sik sik atifta bulunulsa da tespit edildigi kadar ile
bu konunun miistakil olarak ele alindig1 tek calismanin Mehmet Ipsirli tarafin-
dan Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi i¢in kaleme alinan “Cihet” mad-
desi oldugu sdylenebilir. Osmanli’'nin son dénemlerinde yer alan vakif, tekke,
cami gorevlileri gibi benzeri konularda kaleme alinan ¢alismalarda Tevcth-i
Cihit NizAmnimelerine sik¢a atifta bulunulsa da miistakil olarak Tevcth-i Cihat
NizAmnaimelerini ele alan bir calisma olmamistir. Bu ¢alismanin tarihsel olarak
onemli bir kaynak durumunda olan Tevcth-i Cihit Nizimnameleri'nin {i¢lini
birden ele almasi ve Osmanli’'nin son déneminde din gorevlilerinde aranilan
yeterlikleri géstermesi bakimindan, ileriki dénemlerde din egitimi alaninda
yapilacak ¢aligmalara katki saglayacag diisiiniilmektedir. Bu agidan ¢alismanin
amaci, Tevcih-i Cihit Nizdmnimeleri'nin {i¢iinii birden bir biitiin olarak ele
alarak, Osmanli Devleti'nin son déneminde din goérevlilerinin atanmasinda
aranilan yeterlik ve sartlar: tarihsel bir siire¢ olarak ortaya koymak ve giinii-
miizde din hizmetleri alaninda ¢alismak {izere yetistirilecek gérevlilerin, en
donanimh sekilde yetistirilmesine yonelik miifredat ve program hazirlayanlara
rehberlik etmesi amaciyla ge¢miste bu alanda yapilan yasal diizenlemeleri
gliniimiize aktarmaktir.,

2. CALISMANIN YONTEMi

Calismada literatiir tarama yontemi kullanilmigtir, Buna gére, dncelikle
Tevcth-i Cihat NizAmnimeleri’ni konu edinen calismalar incelenmistir. Bu
dogrultuda, Y6k Tez Tarama Katalogu'ndan tezler, Ulakbim ve isam Kiitiipha-
nesi'nden ise yayinlanan makaleler baslik, 6zet ve anahtar kelimelerine gore
taranmistir. Bu taramada anahtar kelimeler olarak, “tevcih”, “cihet”, “tevcth-i
cihat”, “imam”, “din gérevlisi”, “Osmanli”, “nizimname”, “yeterlik”, “imtihan”
kelimeleri kullanilmigtir. Bu 6n ¢alismadan sonra, Tevcth-i CihAt Nizdimnimele-
ri ile ilgili birincil kaynaklara ulasilmis ve bu belgeler giiniimiiz harflerine akta-
rilmis ve daha sonra ise giiniimiizde din gdrevlilerinde aranilan yeterlikler ve

atanma sartlar ile kiyaslanarak degerlendirilmistir.

Bu amagcla calismada 1870, 1873 ve 1913 tarihli ti¢ Tevcih-i CihAt

Nizdmnimesi degerlendirilerek calismanin sonunda en son ve en kapsamli
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nizimnime olmasi hasebiyle “1913 Tevcih-i Cihdt Nizimndmesi”nin transkripsiyo-
nuna yer verilmistir. Bununla birlikte s6z konusu nizimnime, béliim béliim ve
yeri geldikge ilgili maddelerin giiniimiizle kiyaslanmasi yapilarak incelenmistir.
Bu incelemede asil iizerinde durulmak istenen béliim, din gérevlilerinde ara-
nan yeterlik sartlarini gostermesi bakimindan cihet tevcihinde yapilan imti-
hanlarla ilgili olan bsliimdiir. Makalenin en sonunda ise, nizZdimnimenin tam
metin olarak transkripsiyonuna yer verilerek okuyucunun nizimnamenin
transkripsiyon metnini gérmesi saglanmistir. Nizimnime giiniimiiz harflerine
aktarilirken, elimizde var olan niishalar icinde daha okunakli oldugu i¢in Sems
Matbaasi tarafindan basilan niisha tercih edilmistir. Niishalar arasinda tespit
edilen tek farklilik olan, nizdmnamenin altinda bulunan imzalar arasindaki
farklilik ise metnin sonunda dipnotta agiklanmistir. Metnin transkripsiyonun-
da ise Diyanet Islam Ansiklopedisi tarafindan kullanilan ve kabul edilen transk-
ripsiyon tablosu referans alinmakla birlikte “ait”, “bunlar”, gibi giindelik dilde
siklikla kullanilan kelimelerin yaziminda sapka, uzatma isaretleri ya da kesme
isaretleri kullanilmamasi usulii tercih edilmistir.

Calismada ilk olarak tevcih ve cihet kavramlar1 hakkinda kisaca bir bilgi
verilip Tevcth-i Cihat NizAmnimeleri daha sonra ele alinmigtir. Nizdimnameler-
den ilk ikisi konu basliklarina gore beraberce ele alinmistir. Benzer konulara
deginildiginde ise liglincii ve son nizdimnimeye de atifta bulunulmustur. Ancak
son nizdmnimede yer alan konularin bir¢ogu ilk iki nizimnamede yer almadi-
gindan son nizdmnime miistakil olarak ele alinmistir. Son nizAmnime yeri
geldikce glintimiizle kiyaslanarak incelenmistir. S6z konusu nizimnimelere
gecilmeden 6nce nizimnimelere adini veren tevcih-i cihit terkibinin ne anla-

ma geldigi kisaca soyle ifade edilebilir.

3. TEVCIH-I CIHAT

Tevcih, s6zlitkte yiizii bir cihete ¢evirme, dogrultma, mana verme, tefsir
etme, riitbe verme’®, cihet (¢ogulu cihat) ise, Evkafca olan vazife, maas manala-
rina gelmektedir.® Terim olarak tevcth-i cihat ise, vakiflarin cesitli din, sosyal
ve kiiltiirel hizmetlerini siirdiirebilmeleri icin tahsis edilmis olan gérevlere

*  Semseddin Sami, “Tevcth”, Kdmiis-i Tiirki, istanbul 1989, 448.
¢ Semseddin Sami, “Cihet”, Kdmds-i Tiirki, 489.
CUID 21, sy. 1 (Haziran 2017): 203-254.



U. Kaya / Osmanlr’da Din Hizmeti Gorevlilerinin Atanma ... | 211

verilen addir.” Osmanli Dénemi ve hatta cumhuriyetin ilk yillarinda din hizmet-
lerindeki gdrevlerin giiniimiize kiyasla oldukga ¢esitli oldugu soyleyenebilir.
Gliniimiizde din hizmetlerini yiiriitenlerin gérev taksimlerine baktigimizda, bu
alanda imamlik, hatiplik, miiezzinlik, vaizlik, miftiiliik, Kur’an Kursu Ogretici-
ligi gibi gorevleri sayarken, Osmanli Déneminde bu gorevlere ek olarak ciizhin-
1ik®, devirhanlik®, stirehanlik'®, asirhanlik", Buharihdnlk', Mesnevihanhk",

ferrashk™, tiirbedarlik™ vb. gérevler de sayilabilir.

Gegmiste yukarida zikredilen gérevleri alanlara ise, “erbab-1 cihit” veya
“ashéb-1 cihat”, seklinde isimler verilmekteydi. Bu cihetler ise ilmi ve bedeni
olmak iizere ikiye ayrilmaktaydi. imamet, hitabet, vaizlik, dersidmlik, tedrfs,
cibayet'’, kitdbet gibi ilmi yeterlik isteyenlere “cihat-1 ilmiyye”; kayyimlik",
tiirbedarlik, ferrashk gibi bedent ¢alismaya bagh olanlara da “cihat-1 bedeniy-
ye” adi verilmekteydi. Cihetlerin tevcthi, verilecek kimselerin tesbiti vakfiye-
deki esaslara gore ya “bi’l-mesritiyet” (sarta bagh) veya “bild-mesritiyet”
(sartsiz) olmak iizere iki sekilde gerceklesirdi. Sartli cihetler 6zellikle daha ¢ok
vakif cihetlerinde gériilen durumlardandi.’® Bu durum, vakif kurucularinin
bizzat kendilerinden sonra ziviyelerine sirasiyla ogullarinin, torunlarinin ve

ogullarinin torunlarinin ve nihayet nesil tiikenince kendi tarikatlarindan bir

Mehmet ipsirli, “Cihet”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi, c.7 (Ankara: TDV Yay., 1993),
546.

Ciizhin: Osmanli Dénemi'nde vakit namazlarindan 6nce bir ciiz Kur'dn-1 Kerim okumakla
gorevlilere verilen addur.

Devirhin: Cuma veya belirlenen herhangi bir giin 6gle namazindan énce Miilk suresi veya
baska bir sure okuyan gérevliye verilen addir.

Stirehan: Kur’an-1 Kerim’den belirli sureleri okumakla gérevli kimseye verilen addur.

Asirhén: Kur'an-1 Kerlm’'den en az on ayet okumakla gérevli kimseye verilen addur.

Buharih4n: Cami ve vakiflarda Sahih-i Buhari okumakla gérevli kimseye verilen addur.
Mesnevihan: Me$nevi’yi okuyan, nidiren teganni eden ve serh mahiyetinde birtakim agiklama-
larda bulunanlara kimselere verilen addur.

Ferrds: Cami, mescid, imaret gibi miiesseselerin temizligini saglamak ve kilim, hali ve hasir gibi
mefrusatini yayma hizmetleriyle vazifeli olan kisiler hakkinda kullanilir bir tabirdir.

Tiirbedar: Tiirbenin her tiirlii hizmetini géren kimseye verilen addir.

Genelde vergilerin toplanmasi; 6zelde ise zekatlarin toplanmasi isi.

Cami-i serif hizmetgisi, Semseddin Sami, “Kayyim”, Kdmds-i Tiirkf, 1132.

5 jpsirli, “Cihet”, 547-548.
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dervisin seyh olmasimi sart kosmalarindan kaynaklanan bir zorunluluktu.”
Bununla beraber, vakfiyelerde cihet tevcih edilecek kisiler icin liyakat ve dii-
riistlitk sartinin arandigini da goriilmektedir.

Tanzimat sonrast dsnemde Osmanli’da bir vakfin ya da caminin ilgili go-
revine su sekilde bagvurulmaktaydi. istanbul’da bulunan bir tekke, zaviye, cami
gibi ¢esitli sebeplerle bosta bulunan gorevlere tilip olan kisiler, ya dogrudan
Meclis’e veya Evkaf-1 Hiimay(in Nezareti'ne ya da Seyhu’l-islamlik’a bagvurur-
lardi. Tagra ise bir cihet bos oldugunda, o cihete tilip olan kisi ya da kisiler,
bulundugu yerin Mahkeme-i Ser’lyye’sine ya da varsa mahalli Meclis idaresine
basvurmaktaydi. Bagvuran kisilerin ehliyet ve liyakati tespit edildikten sonra
ilgili makam tarafindan geregi yerine getirilmekteydi®® Ozellikle tasralarda
mahalle halkinin ve cemaatin atama ve gorevlendirmelerde etkisinin oldugu
goriilmektedir.”*

Daha 6nce zikrolundugu iizere, Osmanl Dénemi’'nde din hizmetleri ala-
nindaki bu gérev ¢esitliligi bir yandan dinf hizmetlerin gériilmesinde bir kolay-
ik saglarken, diger taraftan da bu alani suiistimale agik hale getirmekteydi.
Gorev gesitliligin fazla olmasi bu alanda kontrolii zorlagtirmakta ve bunun
sonunda bu gorevlerden haksiz kazang saglayan bir ziimrenin ortaya ¢ikmasina
neden olmaktaydi. Ozellikle, hanedan mensuplarina ait vakiflarda ¢ok sayida
cihet yer almaktaydi. Vakfin harcamalardan arta kalan gelirlerinin cihet tahsisi
olarak ayrilmasi “zevaid-i horan” ad1 verilen ve s6zde “dudgl” vazifesi altinda
hi¢ is yapmamasina ragmen hatir1 sayilir l¢iide gelir sahibi olan bir ziimrenin
dogmasina yol agmaktaydi.”* Ayrica yukarida belirtildigi {izere sartli cihetlerde,
ilgili kisinin vefatinda gérevi devralacak oglunun kiigiik yasta olmasi ya da
glrevi yerine getirmek konusunda yetersiz olmasi gibi durumlar sebebiyle de

¥ Bahaeddin Yildiz, XVIIL Yiizyil Tiirkiye’de Vakif Miiessesesi (Ankara, 2003), 222-223.
Ekrem Ozer, “Osmanli’da Tekke ve Tarikat Islahatlari-II. Mahmut Dénemi ve Sonras1” (Doktora
tezi, Atatiirk Universitesi, 2007), 139-140.
Ertan Gékmen, “Osmanli Devleti'nde Din Gorevlilerinin Géreve Atanma ve Gorevden Alinmasi
(Manisa-Demirci Ornegi (1690-1830)”, Diyanet ilmi Dergi 42, sy. 4 (Ekim-Kasim-Aralik 2006): 111.
% psirli, “Cihet”, 547-548.
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bazi olumsuzluklar yasanabilmekteydi. Tevcih-i Cihat Nizimnimeleri ile bu tiir

olumsuzluklarin éniiniin alinmasi hedeflenmistir.”

Bu nizdmnamelerle birlikte gérevlere ehil olanlarin atanmasi i¢in bazi
diizenlemeler yapilmistir. Oncelikle 1870 Tevcth-i Cihat NizAmnéamesi ile cihet-
ler sarthi ve sartsiz olmak {izere iki kisimda ele alinmaya baslanmistir. Buna
gore, “bild-megriitiyet” (sartsiz) cihetlerde bir cihet bosalirsa, cihet sahibinin
ehil olan ogluna veya zaruret halinde disaridan birisine verilmesi, kiiciik veya
ehil olmayan evlada cihet verilmemesi, hizmeti gereksiz olan cihetlerin kimse-
ye verilmemesi, miiderrislik, hitibet, imdmet gibi ilmi cihetlerin birden fazla
miiracaat olursa imtihanla verilmesi, kayyimlik, ferraslik gibi bedeni cihetler
icin ise bedenen gii¢lii olanlarin secilmesi hedeflenmistir. Mesrutiyet tizere
kullanilan cihetlerde diger bir ifade ile sarth cihetlerde ise vakfiyede belirlenen
sartlara ve eski uygulamalara uyulmasinin esas olmasi hususu benimsenmistir.
Cihetlerin ikiye, tice boliinebilecegi ve gerektiginde cihetlerden el ¢ektirilebile-
cegi gibi hususlar da bu nizimnimede yer alan diger diizenlemeler arasinda

yer almigtir.”

4, TEVCIH-1 CIHAT NiZAMNAMELER{

Cihet olarak isimlendirilen imamlik, hatiplik, vaizlik, Buharihanlik, fer-
raslik, tiirbedarlik, gibi gérevlerin hangi usul ve sartlarda kimlere verilecegine
dair esaslarin belirlendigi yasal bir diizenleme olan Tevcth-i Cihit Nizimnime-
lerinin ilki Hicr 8 Zilkade 1286 (Miladi 9 Subat 1870) tarihinde yapilmistir.”®
1873 yilinda bu nizdimnimede bazi degisikliklere gidilerek Hicri 10 Safer 1290 /
Rumi 26 Mart 1289 (Miladi 9 Nisan 1873) tarihinde ikinci bir nizimname yayin-
lanmustir. Daha sonra aymi yil bu nizimnimeye ek olarak Hicri 9 Rebiiilahir
1290 (Milad? 6 Haziran 1873) tarihli ve “Tevcithat-1 Cihat ve Miiteferriat: Hak-
kinda Talimattir” bagslikli talimatname yayinlanmistir.”® Bu talimatnamenin
ekinde de cihet tevcihinde uygulanacak harglarin miktarlar: belirtilmistir.”” Bu

Zeki Salih Zengin, “Osmanllar Déneminde Yaygin Din Egitimi Faaliyeti Olarak Hutbeler”, ¢.U.
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 17, sy. 1 (2008): 381-383.

*  Diistdr, Birinci Tertip, 2: 177-179.

»  Diistdr, Birinci Tertip, 2: 177-179.

*  Diistdr, Birinci Tertip, 3: 500-507.

¥ Diistdr, Birinci Tertip, 3: 507-509.
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harg tarifesi Hicrl 12 Safer 1301 / Rumi 1 Kanunusani 1299*® (Miladf 13 Aralik
1883) tarihinde, giris kisminda “Dersaadet ve Bildd-1 Seldse ile Memalik-i Mahruse-i
Sahane’de vaki cevami’ ve mesdcid ve hayrdt-1 saire cihdtimin hin-i tevcihdtinda ve
hususat-1 sairesinde Mahkeme-i Teftis’ten verilecek ilimat ve vesdik-i ser’iyye ve Cihat
Kalemi igin alinmast lazim gelen harg kararnamesidir” baslig1 ile daha detayli olarak
33 madde halinde yayinlanmistir.”® Cihetlerin tevcthi hususundaki en son ve
kapsamli diizenleme ise, 12 Ramazan 1331 / 5 Agustos 1913 tarihli Tevcth-i
Cihat Nizdmnamesi ile gerceklestirilmistir.*® Son nizimnamenin bazi hiikiimleri
cumhuriyetin ilk yillarinda da gegerliligini korumus ve daha sonra yapilan
yasal diizenlemelerle yiiriirlikkten kaldirilmistir. Bu hususlarin agik¢a goriile-
bilmesi igin, ilk iki nizimnime okuyucunun daha rahat takip edebilmesi adina
konularina gére karsilastirilarak bir arada ele alinmis, daha sonra 1913
Nizdmnime’si ise okuyucunun nizdimnameyi mistakil olarak gorebilmesi i¢in
tek olarak degerlendirilmistir.
4.1, 1870 ve 1873 Tarihli Tevcih-i Cihit Nizdmnimeleri

Her yasal diizenlemenin belirli ihtiyaclari karsilamak, muhtemel sorun
ve anlagsmazliklarin dniine ge¢mek i¢in yapildigini kabul edersek, Tevcth-i Cihat
Nizdmnimeleri i¢in de aynisini sdylemek miimkiindiir. Bu bakimdan Tevcth-i
Cihat Nizdmnameleri esas olarak, cihetin nasil el degistirilecegi tizerine insa
edilmistir denilebilir. Bunun yaninda her suretle liyakat ve ehliyet sartinin da
zikredildigini belirtmek yerinde olacaktir.

1870 Tevcih-i Cihat NizAmnamesi, 8 Zilkade 1286 / 9 Subat 1870 yilinda
on bes madde olarak yiiriirliige girmistir. ikinci Tevcih-i Cihat NizAmnamesi
ise, birinci nizimnimeden {i¢ yil sonra, 1870 Nizimnimesi'nde baz degisiklik-
ler yapmak ve eksiklikleri gidermek icin 10 Safer 1290/ 9 Nisan 1873 yilinda on
alt1 madde olarak yayinlanarak yiiriirlige girmistir. Bu maddelerden bir kismiu,
bir 6nceki nizdmnimenin birebir aynisi iken, bazi maddelere ise eklemeler
yapilmistir. Genel manada 1870 Nizdmnimesi'ndeki ana hatlarin korundugu
sOylenebilir. 1870 NizAmnimesi ile 1873 Nizimnaimesi arasindaki en temel fark,

Tarih ¢evirme kilavuzunda, Hicri 12 Safer 1301 tarihinin karsiligi, Rumi olarak 1 Kanunuevvel
1299 yazmasina karsin, belgenin orijinalinde 1 Kanunusani 1299 olarak yazmaktadir.

»  Diistdr, Birinci Tertip, Zeyl/4: 124-131.

0 Diistiir, Tkinci Tertip, 5: 608-617; BOA, DUIT, 20/53 (7. Belge).
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1873 NizdmnAimesi'nde cihet sahibinin vefati halinde s6z konusu cihetin kiigiik
yastaki ogluna da tevcth edilebilecegi yoniindeki diizenlemedir. 1873
Nizdmnamesi'nin yedi maddesi, 1870 nizimnamesindeki bazi maddeler (6, 7, 8,
9,11, 14 ve 15. maddeler) ile birebir aynidir,*

Nizdmnamelerde ele alinan temel konular su sekilde ifade edilebilir.
4.1.1. Cihetlerin Babadan Ogula Tevcihinin Diizenlenmesi

Bu konu, 1870 ve 1873 Nizdmnameleri'nin ilk iki maddesinde diizenlen-
mistir. ki nizdmnimeye géz attigimizda, 1873 nizdmnamesinin 1870
nizdmnimesinin uygulamaya ge¢mesinde karsilasilan problemleri ortadan

kaldirmak i¢in yapildigini sdylemek miimkiindiir.

1870 Nizimnimesi’'nin ilk maddesi cihetin babadan ogula nasil gecece-
ginin dizenlenmesi ile ilgilidir. Buna goére ilk madde, eger cihet tevcthinde
herhangi bir vakif sart1 yoksa sahibinin vefati sonucunda bosalan cihetin, eger
cihete konu olan gérev hakkinda ehliyet ve liyakati varsa ilk olarak miiteveffa-
nin ogluna verilecegini yasal olarak diizenlemistir. Eger birden fazla evlad:
varsa, cihet biiyiik olana tevcih edilecektir. Ancak vefat eden kisinin oglunun
olmamasi ya da ogullarinin bu goérevi ifaya ehliyet ve liyakatlerinin olmamasi
durumunda ise, s6z konusu cihet harigten ehliyet ve liyakat sahibi birisine
verilebilecektir.

Burada cihetin babadan ogula ge¢mesi hakkinda soyle bir degerlendirme
yapilabilir. 1870 Tevcth-i CihAt NizAimnimesinin birinci maddesine bakildiginda
ilk akla gelen sey, nizimnimenin sanki cihet tevcthinin babadan ogula ge¢cmesi
tizerine diizenlendigidir. Ancak biraz distiniildigiinde, bunun “sosyal giiven-
lik” diistintilerek yapilan bir diizenleme oldugu séylenebilir. Zira gérevin evla-
da gecmesi icin, ancak babanin vefat etmesi gerekmektedir. Babanin ortalama
bir yasta evlenip, ortalama bir yasta ¢ocuk sahibi olmasi ve ortalama bir yasam
stirmesi durumunda, evlatlar: ¢oktan is gii¢ sahibi olmas1 gereken yasa geldi-

Ancak madde numaralarinda farkliliklar mevcuttur. $éyle ki, 1870 Nizdmnémesinin altinci
maddesi, 1873 Nizdmnimesi'nde yedinci madde, yedinci maddesi sekizinci madde, sekizinci
maddesi dokuzuncu madde, dokuzuncu maddesi onuncu madde, on birinci maddesi on ikinci
madde, on dérdiincii maddesi on besinci madde, on besinci maddesi de on altinct madde olarak
1873 NizAmnimesi'nde kendisine yer bulmustur. Bu sebeple s6z konusu maddeler burada tek-
rar degerlendirilmemistir.
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ginden zaten bir is gii¢ sahibi olmus olacaklardir. Ancak yas1 gelmesine ragmen
hentiz bir tiirlii is gii¢ sahibi olamayip babasinin eline bakanlarin durumu ise
burada 6nem kazanmaktadir. Babasinin vefat1 {izerine maddi anlamda ¢ok
miiskil durumda kalinabilecek bu durumda, Osmanli’nin bu sisteminin adeta
bir sosyal giivence olusturdugu sdylenebilir. Zira bu madde bosalan yeni géreve
eger acilan imtihanda basar: gosterir ise, vefat eden kisinin oglunun ge¢mesini
ongdrmektedir. Aksi bir durumda, vefat eden kisinin ailesi gercekten zor du-
rumda kalabilirdi.

1870 Nizimnimesi’'nin bu sekilde cihet tevcthinin babadan ogula ge¢me-
sini siki bir yasal giivence altina almasinin nedenlerinden birisi de cihet
tevcihlerinde yapilan usulsiizlikler ve haksizliklarin dniine gegilmek istenme-
sidir. Zira dlen kisinin kardesleri arasinda bu gorevlendirmelerde usulsiizlitk
yapildigina, 6len kisinin kii¢iik ogluna gérev verilmeyerek (bu tiir durumlarda
kiiciik cocuk biiyiiyiip gérevi yapabilecek ehliyete sahip oluncaya kadar yerine
bir vekil tayin edilirdi) zuliim edildigine, vakif miitevelli heyetinin cihet sahi-
bine haksizlik yaptigina dair mahkeme kayitlarina rastlamak miimkiindiir. Bu
tiir durumlarda, mahalle sakinleri ve cemaat haksizlik yapan kisiyi mahkemeye
sikdyet ederek gorevin asil sahibine verilmesi hususunda sikayette bulunmus-
lardir.** Bununla beraber artik giiniimiizde pek anlamli olmayan babadan ogula
cihet tevcthi uygulamasinin uzun yillar devam etmesinin din hizmetleri adina
ne gibi faydalar sagladig1 ya da mahsurlar tasidigs, toplum icinde nasil bu kadar
uzun siire uygulanabildigi, bu uygulamanin giiniimiizle kiyaslanmas gibi konu-
larin da daha kapsamli bir sekilde arastirilmas: bu durumun daha iyi anlasila-
bilmesi i¢in faydali olabilir.

1873 Nizdmnamesi'nin birinci maddesi 1870 Nizimnamesi'nin birinci
maddesi ile karsilastirldiginda ise, yeni nizdimnimede ayni madde {izerinde
bazi degisiklikler yapildigi gériilmektedir. 1870 Nizdmnamesi'nde, bu maddede
cihetin babadan ogula ge¢cme sartlar: zikredilirken, vakif sartina bagh cihetler
bu diizenlemenin disinda tutulmustu. Bu nizimnimede ise, sarth vakif cihetle-
rinin yaninda Dersaadet’te bulunan Buhari ve $Sifa-i Serif ve Dersiye cihetleri de
ayni sekilde bu diizenlemenin disinda tutulmustur. Bunun haricindeki diger

2 Gokmen, “Osmanli Devleti'nde Din Gorevlilerinin Géreve Atanma ve Gérevden Alinmasi (Mani-

sa-Demirci Ornegi (1690-1830)”, 116-118.
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degisiklik ise, cihet sahibinin vefati halinde 1870 Nizimnimesi'nde kiigiik yas-
taki erkek evladina verilmeyen cihetlerin, bu nizimname ile verilir hale gelme-
sidir. Buna gore, cihet sahibinin vefat: halinde, s6z konusu cihet 6ncelikle ehli-
yet ve liyakati varsa biiyiik olan ogluna, eger birden fazla biiyiik yasta oglu
varsa ve hepsi bu gdrevi yerine getirebilecek ehliyette ise en biiyiigiine, eger
biiylik yastaki ogullar1 bu gérevi yerine getiremeyecek durumda ise kiigiik
yastaki ogluna, kiiciik yasta birden fazla oglu var ise de en biiyligiine s6z konu-
su cihetin tevcth edilecegi ifade edilmektedir. Miiteveffanin bir oglu yoksa ya
da ogullar1 bu ise ehliyetli degiller ise, o zaman s6z konusu cihetin harigten
ehliyet ve liyakat sahibi olan birisine tevcih edilecegi belirtilmektedir.

1870 NizimnAmesi, tevcihin babadan biiyiik ogula ge¢cmesini bazi sartla-
ra baglamakla birlikte nizimnamenin ikinci maddesi bununla ilgili sert bir
diizenleme getirmektedir. Buna gore ikinci maddede, tevcih ne sartla olursun,
kiigiik evlada veya gorevi ifa konusunda muktedir olmayanlara verilmeyecek-
tir, denmektedir. Bu madde, 1873 Nizimnamesi ile birlikte kaldirilmistir. Yeni
nizimnimenin tamamen bu maddenin kaldirilmasindan kaynaklanan boslukla-

r1 doldurmak i¢in diizenlendigi séylenebilir.

1873 NizAmnimesi'nin ikinci maddesi, yukarida belirtildigi {izere 1870
Nizimnimesi ile tam tersi bir durumu diizenlemektedir. Bir Onceki
nizimnimenin ikinci maddesi, hi¢bir sekilde yasi kiigiik olan ogula herhangi
bir cihet tevcthini dngérmezken, bu nizimnamede degisiklige gidilerek yas:
kiiciik olan ogula da cihet tevcthi yapilabilecegi ifade edilmistir. Buna gore,
lizerinde birden fazla cihet bulunan ve sadece bir kii¢iik oglu bulunan bir kisi
eger vefat ederse, s6z konusu cihetler, hepsini birden bir kisinin yapmasi
miimkiin cihetler ise hepsi kiigiik olan ogula, degil ise onun icin en faydalist
ona, diger cihetler ise haricten ehil olanlara tevcth edilir, seklinde diizenlen-
mistir. Bu diizenlemenin elbette, o giiniin sartlarinda toplumsal bir zaruretten
kaynaklandig1 soylenebilir. Zira baba vefat ettiginde geride kalan biiyiik oglu
yoksa hanimi ve kii¢iik oglunun maddi bir zorluk ¢ekebilecekleri tahmin edile-
bilecek bir durumdur. 1873 Nizdmname’si biiylik oranda asagida deginilen
maddelerde de goriilecegi tizere s6z konusu cihetin hangi sartlarda kisinin yas
kiigiik olan ogluna verilecegini, yas: kiigiik olan kisinin yerine kimin nasil gérev
yapacagini ve bu durumun ne kadar devam edecegini diizenlemektedir. Bura-
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daki durum, sosyal giivenlik endisesinden kaynaklanmis bir diizenleme oldugu
intibaini uyandirmaktadir.

4,1.2, Bir Kisinin Birden Fazla Gorevi Yerine Getirebilmesinin Diizenlemesi

Bu konu, 1870 Nizdmnimesi'nin ii¢iincii, dérdiincii ve besinci maddele-
rinde diizenlenmistir. 1873 Nizimnamesi'nde ise bu konu, liglincii ve altinci

maddeler arasinda diizenlenmistir.

1870 Nizdmnimesi'nin {iglincli, dérdiincii ve besinci maddelerinin bu
hususta, bir kisinin sahsinda birden fazla cihet bulundurmamasina yonelik bir
onlem mahiyetinde oldugu sdylenebilir. S6z konusu maddeler, eger 6len kisinin
sahsinda ayni anda yiiriitiilebilecek cihetler varsa, bunlarin hepsini eger oglu
resit ve ehilse ogluna, oglu bunlarin hepsini yapmaya ehil degilse sadece ehil
olduklar1 gdrevleri ogluna, diger cihetlerin ise haricten ehil olanlara tevcith
edilmesini karara baglamaktadir.

1870 Nizdmnamesi'nin dérdiincii maddesi ise, vefat eden kimsenin bir-
den fazla resit oglu varsa cihetlerin nasil tevcih edilecegini karara baglamakta-
dir. Buna gdre, uhdesinde birden fazla cihet bulunup vefat eden kimsenin, bu
gorevleri ifa edecek ehliyet ve liyakata sahip birden fazla resit evladi varsa, bu
durumda s6z konusu cihetler kura ile aralarinda taksim edilecektir. Eger yasca
resit olan evlatlari icinde bu gérevlerden sadece birini yapmaya muktedir olan
varsa, bu cihet o evladina tevcih edilip, diger cihetler geride kalan evlatlarina
yine kura ile tevcih edilecektir. Bu cihetleri yapmaya hicbir evladi muktedir
degilse, s6z konusu cihetler disaridan bu gorevleri yerine getirebilecek birisine
tevcih edilecektir, denmektedir.

Besinci maddede ise, vefat eden kisinin uhdesinde ayni anda yiiriitiilme-
si miimkiin olmayan cihetlerin olmas: durumunda nasil bir yol izlenecegini
hitkme baglamaktadir. Bdyle bir durumda, yukarida belirtildigi tizere éncelikle
kardesler arasinda kuraya bagvurulacag: belirtilmektedir. Ancak bu gorevleri
yerine getirmeye muktedir sadece bir evladin olmasi durumunda ise (eger
vefat eden kimseden kalan ayni anda yiiriitiilmesi miimkiin olmayan birden
fazla cihet varsa) bir arada yiiriitiilmesi miimkiin olan cihetler ehil ve miista-
hak olan ogluna verilerek, diger cihetlerin ise harigten liyakati olanlara tevcth
olunacag belirtilmektedir.
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1873 Nizdmnimesi ise bu maddeleri yasca resit olmayan kiigiik olan ev-
lada da paylastiracak sekilde diizenlemektedir. Buna gdre, 1873 Nizimnime-
si'nin tiglincli maddesi lizerinde birden fazla cihet olanlarin vefati: halinde,
cihetlerin geride kalan tiim ogullari arasinda nasil paylastirilacagini diizenle-
mektedir. Buna gore, vefat eden kisinin resit yasta bir oglu yoksa s6z konusu
cihetler kura ile kiigiik ogullar1 arasinda pay edilir. Birden fazla kiiciik oglu ve
bir tane de biiyiik oglu varsa, bilyiik oglunun ehil oldugu cihet ona tevcih edile-
rek, diger cihetler kiiciik evlatlarina tevcth edilir. Biiylik oglunun herhangi bir
cihete ehliyeti yoksa biitiin cihetler kii¢iik ogullar1 arasinda pay edilir, denmek-
tedir.

1873 Nizdmnamesi'nin dérdiincii maddesi ise, birden fazla kii¢iik ve bii-
yiik evladi olarak vefat edenlerin cihetlerinin uhdelerinde birden fazla cihet
varsa bunlarin nasil tevcth edilecegini diizenlemektedir. Bu maddenin 1870
Nizimnimesinin ddrdiincii maddesinden fark: kiigiik evlada da cihetten pay
vermesidir. Buna gore, eger vefat edenin birden fazla oglu ve iizerinde birden
fazla cihet varsa, biitiin biiytik evlatlar: s6z konusu cihetlerin yerine getirilme-
sinde ehliyet sahibi ise, bu cihetler aralarinda kura ile tevcth olunur. Bunun
haricinde bir cihet kalirsa, o da kiigiik ogluna tevcih edilir. Biiyiik evlatlar:
sadece bazi cihetlere ehliyetli iseler, bu durumda ehliyet sahibi olduklar: cihet
yasca en bilyiik olana verilip, diger cihetler yas1 kiigiik olan kardeslerine pay
edilir. Ayni sekilde, sadece bir biiyiik oglu belli cihetlere ehliyetli ise, s6z konu-
su cihet ona verilerek digerleri kiigiik kardesine tevcih edilir. Ehliyet sahibi
olmayan biiyiik ogula cihet asla tevcth edilmez, denmektedir.

1873 Nizimnimesi'nin besinci maddesi ise, pederinden kendisine cihet
kalanlarin vefatlari halinde s6z konusu cihetlerin kimlere nasil tevcth edilece-
gini diizenlemektedir. Bu husus, 1870 Nizdmnamesi’'nde hi¢ konu edilmemek-
tedir. Muhtemel gecen siire zarfinda yasanilmig bazi vakalar, 1873 yilinda bu
konunun da diizenlemesine sebep olmustur, denilebilir. Bu madde, daha ¢ok
uhdesinde cihet bulunanlarin kiigiik yasta vefat etmeleri durumunda s6z konu-
su cihetlerin kimlere nasil tevcih edilecegini konu edinmektedir. Buna gére bu
durumdaki kisi vefat ederse, tizerindeki cihet dncelikle biiyiik kardesine, biiyiik
kardesleri birden fazla ve ciheti yerine getirmekte ayni ehliyete sahipse en
bilytigiine tevcth olunur, denmektedir. Biiyiik kardesi bulunmadiginda ise varsa
kiiciik kardeslerden en biiyiigiine ya da tek kiigiik kardesi varsa ona tevcih
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olunacagi ifade edilmistir. Kiiglik ya da biiyiik kardesi olmadig1 ya da biiyiik
kardeslerinin higbirisi s6z konusu cihetin ifasinda ehliyet ve liyakat sahibi
degilse, bu durumda s3z konusu cihetin birinci maddenin ahkdmina gére tevcth
edilecegi, baska bir deyisle 6nce miiteveffanin varsa ve ehilse evladina, yoksa
harigten ehil ve erbabina tevcth olunacag: belirtilmistir. Ancak bu maddenin
hitkmii sadece ana-baba bir ve baba bir kardesler i¢in gegerli kilinmistir. Anne
bir kardesler i¢cin bu maddenin hitkmii gecerli degildir. Ayni sekilde bir kimse-
nin lizerindeki cihet babasindan intikal etmis degil de, baska bir sekilde tevcth
edilmisse bu durumda da vefat edenler hakkinda bu madde degil, birinci madde
ahkami uygulanacaktir, denmektedir.

Nizimnimenin altinci maddesi, daha 6nceki nizimnimede yer almayan
kiigiik evlada nasil cihet tevcth edilecegini ve vekalet ile nasil gérev yapilacag
hususlarini diizenlemektedir. Ciinkii yasca kiiglikten kasit, bu gérevleri yerine
getiremeyecek kadar kiigiik yasta olunmasidir. Bu durumda bu gorevlerin kim-
lerin nasil yerine getirebilecegi bu madde ile diizenlenmistir. Bu durum, 1873
Nizdmnimesi ile birlikte gelen yeniliklerden birisidir. Buna gore, eger kiiciik
yastaki bir cocuga cihet tevcih edilirse, bunun ilk sart1 bu gorevi yerine hakkiy-
la yerine getirebilecek bir vekil bulunmasidir. Bu sart yerine getirilmedigi stire-
ce cihet tevcthi yapilmayacagi ifade edilmektedir. Bu vekalet siiresi de s6z ko-
nusu kii¢iik cocugun, yirmi yasina gelinceye kadar devam edebilecektir. Eger,
20 yasina gelinceye kadar uhdesinde bulunan cihetin hizmetini ifaya iktidar
olamazsa ya da bu yasa gelmeden 6nce vefat ederse ve erkek kardesi de yok ise,
soz konusu cihetin, o anda vekilet etmekte olan kimseye asaleten tevcth edile-
cegi belirtilmektedir. Ancak miderrislik ciheti bunun disinda tutulmustur.
Buna gore, uhdesinde miiderrislik ciheti bulunan kiigiik evlat, 20 yasina geldi-
ginde miiderrislik i¢in hala tahsilde bulunuyor ise, kendisine tahsilini bitirin-
ceye kadar miinasip bir miiddet daha verilmesi hitkme baglanmustir.

4.1.3. Kisinin Uzerinde Birden Fazla Cihet Olmasinin Zorlastirilmasi ve
At1l Olan Cihetlerin iptal Edilmesi

1870 NizAmnimesi'nin bu hususu diizenleyen altinci ve yedinci madde-
leri ile 1873 NizimnAmesi'nin bu hususu konu edinen yedinci ve sekizinci mad-

deleri birebir aynidir.
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1870 Nizdmnamesi'nin altinc1 maddesi ile 1873 Nizimnamesi’'nin yedinci
maddesi, birden fazla cihetin tek elde toplanilmasina engel olunmasini hitkme
baglamistir. Buna gére s6z konusu madde, birden fazla cihetin bir kimsede
bulunamayacagina kesin bir hiikiim getirerek, birinin hizmeti digerinin hizme-
tini hakkiyla yapmaya engel olan cihetlerin bir arada bulunamayacagini karara
baglamaktadir. Bu madde ile uhdesinde birden fazla cihet bulundurup haksiz
kazang saglayanlarin engellenmesi ve 6niiniin kesilmesi hedeflenmistir, deni-

lebilir.

Diger madde ise (1870 NizAmnimesi'nin yedinci ve 1873 NizAmnime-
si'nin sekizinci maddesi), artik herhangi bir gérev alani kalmayan cihetlerden
para kazanilmasinin dniinii kesmek igin 4til ve metruk olan cihetlerin kimseye

tevcih edilmeyecegini belirterek kaldirildigini beyan etmektedir.
4.1.4. Cihetlerin Tevcihinde Ehliyet ve Liyakat Sartmin Aranmast

1870 Nizimnimesi'nin bu hususu diizenleyen sekizinci ve dokuzuncu
maddeleri ile 1873 Nizdmnimesi'nin bu hususu konu edinen dokuzuncu ve
onuncu maddeleri birebir ayni iken; 1870 Nizdmnamesi’nin onuncu maddesi ile
1873 Nizdmnimesi'nin onuncu birinci maddesi lafzen ayni olmasa da mana

olarak birbirinin aynisidir.

Bu maddeler, yukarida zikredilen ehliyet ve liyakatin nasil belirlenece-
gini ve bunun hangi cihetler icin gecerli oldugunu agiklamaktadir. Buna gére,
dokuzuncu maddede eger cihet sarth bir cihetse, vakif sart1 neyi gerektiriyorsa
ona ve teamiillere gore hareket edilmesi gerektigi belirtilmektedir. Sekizinci
maddede ise, sarta bagli olmayan cihetlerde eger cihetler imamlik, miiderrislik
gibi ilmi bir altyap: gerektiriyorsa imtihan ile eger kayyimlik, ferrashk gibi
cihetlerden ise bedenen giiclii ve kuvvetli olanlarin gorevlendirilecegi belirtil-
mektedir. Burada dikkatimizi ¢eken bir husus ise, cihet tevcihlerinde “imtihan”
lafzinin ge¢mesidir. Ancak bu imtihanin nasil, kimler tarafindan yapilacagi,
hangi tiir sorular sorulacagina dair hicbir agiklama zikredilmemistir. imtihanin
usul ve kaidelerinin nasil olacag: ile ilgili bilgiler, 1913 Tevcth-i Cihat
Nizimnamesi'nin 27 ile 45 maddeleri arasinda ve “Imtihanlarin Suret-i icrasi ve
Teferruati” bashg altinda miistakil olarak ele alinmigtir. Bu bashiga calismanin

ileriki boliimlerinde yer verilmistir.
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1870 Nizimnimesi'nin onuncu maddesi ve 1873 Nizimnimesi’'nin on bi-
rinci maddesinde ise, vefat eden cihet sahibi kisinin eger evladi ya da ehil evla-
d1 yoksa cihetin kime tevcih edilecegini diizenlemektedir. Buna gore, séz konu-
su cihete miiracaat eden talipliler arasindan en ehliyetlisinin secilecegi; ancak
talipliler arasinda ehliyet hususunda esitlik varsa bu durumda, énceligin dlen
cihet sahibinin yakininin, sonra uhdesinde baskaca bir cihet bulunmayanin ve
son olarak da hali fakir olanin olacag: ifade edilmektedir. Sayilan bu hususlarda
da esitlik olmasi durumunda, cihetin kura ile tevcth edilecegi belirtilmektedir.

iki madde arasindaki lafzi farklilik sadece maddenin bas tarafi ile sinirhi-
dir. 1870 Nizdmnimesi'nde evladi olmayan veya evladi bu islere ehil olmadig
halde vefat edenlerden arda gelen cihetlerin tevcihinde nasil yol izlenecegi
beyan edilirken, 1873 Nizdmnamesi'nde ise buna gerek duyulmayip maddenin
kapsami genisleterek harigten ehil ve erbabina tevcihi lazim gelen cihetlerde
nasil bir yol izlenecegi ifade edilmistir.

4.1.5. Ayni Cihetin Birden Fazla Kisiye Verilmesinin Onlenmesi

1870 Nizdmnimesi'nin on birinci ve on ikinci maddeleri ile 1873
Nizimnimesi'nin on iki ve on {iglincii maddeleri ise tevcihlerin birden fazla
kisiye bolinemeyecegi ile ilgilidir. Bu maddelerin 1870 Nizdmnimesi'nin on

birinci maddesi ile 1873 Nizdmnimesi'nin on ikinci maddesi birbirinin aynisi-

dir.

Buna gdre bu husus, s6z konusu maddelerde, bundan sonra herhangi bir
cihetin birden fazla kisiye bolistiirillemeyecegi seklinde karara baglanmakta-

dir.

1870 Nizimnimesi’'nin on ikinci maddesine gore, eger bu hiikiimden 6n-
ce bolisiilmiis bir cihet var ise de, cihet sahibinin vefati halinde s6z konusu
cihetler vefat edenin ogluna degil, eger ehliyet ve liyakat sahibi iseler bu cihet-
te pay1 olan diger kimselere kura ile tevcih edilecegi; bu kimselerin s6z konusu
cihetin yerine getirilmesinde ehliyet sahibi olmamalar1 halinde de, bu cihetle-
rin ellerinden alinarak hepsinin birden, varsa dlen kisinin ogluna yoksa da
harigten ehil olan birisine tevcth edilecegi zikredilmektedir.

1873 Nizdmnimesi'nin on tiglincii maddesinde ise kiiiik ekler yapilarak
soz konusu madde yeniden diizenlenmistir. 1870 NizAmnimesi'nin on ikinci

maddesine gore, uhdesinde bdliinmiis cihet olan kisinin vefati halinde s6z ko-
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nusu cihetler, cihetin diger seriklerine tevcth edilir denilirken, 1873
nizimnimesinde s6z konusu béliinmiis cihetlerin de bir hak olarak evlatlarina
tevcih edilecegini belirtilmektedir. Eger uhdesinde bu sekilde cihet sahibi bu-
lunan kisinin evladi yok ya da evladi bu cihetin ifasinda ehliyet sahibi degil ise,
bu cihette payi olan diger kimselerden ehliyet ve liyakat sahibi olanlara kura ile
tevcih edilecegi; bu kimseler de s6z konusu cihetin yerine getirilmesinde ehli-
yet sahibi degiller ise, bu cihetlerin ellerinden alinarak hepsinin birden haric-
ten ehil olan birisine tevcth edilecegi ifade edilmektedir. Bununla beraber,
bolinmis cihetlerin gelirleri eger yeterli miktarda ise ve baska kimselere
tevcih edilmesinde menfaat olduguna karar verilirse, bu durumda séz konusu
cihetlerin yine ayr1 ayr1 kimselere verilmesinin s6z konusu olabilecegi, yine bu
madde ile diizenlenmistir.

4.1.6. Kasr-1 Yed Hususunun Diizenlemesi

Kasr-1 yed, vakif teskilatlarinda veya cihet tevcihlerinde, hak sahipleri-
nin tizerlerinde bulunan vazife ile cihetleri baska bir kimseye devretmeleri
usuliidiir. 1870 Nizimnamesi'nin on {i¢iincii maddesi ile 1873 Nizdimnamesi'nin
on dérdiincii maddesi kasr-1 yed ile alakalidir. Bu maddeler ile cihet tevcihle-
rinde kasr-1 yed uygulamasinin nasil yapilacag: diizenlenmektedir. Buna gore,
bir cihetin bir hissesine sahip olan kimse, bu hissesini sadece ehil ve diger miis-
terikine kasr-1 yed edebilecek, haricten kimseye bu cihetleri veremeyecektir.
1873 NizAmnimesi'ninde, 1870 Nizdmnimesi'ne kiyasla bir ciimle daha ilave
edilerek s6z konusu madde genisletilmistir. Buna gére 1870 NizAmnimesinde,
bir cihetin hissesine sahip kimsenin bu ciheti sadece ehil olan serikine kasr-1
yed edebilecegini hitkme baglarken, 1873 NizAmnimesi'nde eger miisterikle-
rinde ehil kimse yok ise bu durumda harigten birisine de kasr-1 yed edilebilece-
gi hitkme baglanmaktadir. Bu maddenin de cihetlerin birden fazla kisiye veril-
memesine y6nelik bir diizenleme oldugu s6ylenebilir.

4.1.7. Cihet Tevcthinde Askerlik Cagina Gelmis Olma Sartt

1870 Nizimnaimesi’'nin bu hususu diizenleyen on dérdiincii maddesi ile
1873 Nizdmnamesi'nin bu hususu konu edinen on besinci maddesi birebir ayni-
dir. Bu maddeye gdre, bundan sonra her tiirlii cihetin gerek ogula gerekse ha-
rigten ehil olan birisine tevcihinde uhdesine cihet tevcih olunacaklarin askerlik
cagina gelmis olmasi sart1 aranmayacag ifade edilmektedir. Bundan sonra bu
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kisilerin hakkinda askere gitmek igin c¢ektikleri kura® ve Kanunnime-yi
Hiimay(n ahkami uygulanacaktir, denmektedir.

4.1.8. Yiiriirliik Tarihleri

Her iki nizimnimenin de son maddeleri yiiriirliige girecegi tarihleri ifa-
de etmektedir. Buna gore 1870 Nizdmnimesi'nin yiriirliige girecegi tarih 8
Zilkade 1286 / 9 Subat 1870 iken, 1873 Nizdmnamesi'nin yiriirlige girecegi
tarih 10 Safer 1290 / 9 Nisan 1873 tiir.

4.2, 1913 Tarihli Tevcih-i Cihat Nizdmnamesi

Calismada incelenen nizAmnimelerin sonuncusu ve en kapsamlisi 12
Ramazan 1331/5 Agustos 1913 tarihinde 62 madde halinde yiiriirliige giren 1913
tarihli Tevcih-i Cihat Nizdmnamesi’dir.

1913 Nizdmnamesi ile birlikte miiderrislik, hitabet, imamet, tiirbedarlik,
miitevellilik gibi ilmi veya amell gorevlerin yaninda tekke ve zaviyelere ait
biitlin cihetlerin tevcthi, cihet taliplilerine imtihanlarinin yapilmasi, imtihan
evraklarinin tetkiki gibi hususlar EvKaf Nezareti'ne veya mahalli EvKaf idarele-
rine verilmistir. Bu nizimnameye gore s6z konusu gérevlere atanacak kisilerin
bir berata ve Evkaf Nezaretince verilecek resm1 bir vesikaya sahip olmalar: sart
kosulmustur. Bu vazifelerin yiiriitiilmesinden Makdm-1 Mesthat ile Evkaf-1
HiimAyn Nazir1 mes’ul kilimmistir.** Ayni sekilde bu nizimnamede ilmi cihet-
lere talip olanlara imtihanlarin nasil yapilacagi da agikliga kavusturulmustur.
Ornegin, buna gére imamlik, hatiplik gibi gérevlere talip olanlar bir heyet
oniinde ¢esitli kitaplardan Arapca okutulmak suretiyle Arapca’ya vukufiyetle-
rinden, fikih, hadis gibi temel islam ilimlerine dair konulardan, talip olduklari
gorevle ilgili meselelerden, Kur'dn-1 Kerim’i usuliine uygun okumalarindan
imtihana tbi tutulacaklardi. imtihanda basarili olmanin yaninda tayin icin
gerekli sartlardan birisi de hiisn-i hal sehadetnameleriydi. Nizimnimelerle
birlikte hedeflenen gayelerden birisi de tizerinde iki gérev birden bulunanlar:
bunlardan bir tanesini segmeye zorlamasidir. Nizimnimelerde, biitiin vazifeler

icin “kasr-1 yed” etme usuliine prensip olarak son verilmektedir. Ancak baba-

Kura, 20 yasint doldurup askerlik ¢agina gelmis genglerin asker olmak i¢in birkag sene ara ile
cektikleri kapali kagida verilen addir. Gencin cektigi bu kagidin i¢i beyaz olursa geng o sene as-
kere gitmeyecek, eger kagidin i¢inde “&” harfi gikarsa o sene askere gidecektir.
Ozer, Osmanli’da Tekke ve Tarikat Islahatlari-II. Mahmut Dénemi ve Sonrast, 138-139.
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dan ogula veya kardeslere intikal edebilme uygulamasina, bunlarda ehliyet ve
liyakat sart1 aranmak kaydiyla devam edilebilecegini de kabul etmektedir.”

1913 Tevcih-i Cihat Nizdmnamesi, diger nizimnamelerden farkli olarak
béliimler halinde diizenlenmistir. ilk béliimde (1-5. maddeler) cihatin tarifine,
ikinci béliimde (6-26. maddeler) cihatin usul ve tevcthine, iiciincii béliimde (27-
45, maddeler) cihet tevcihinde imtihanlarin ne sekilde ve kimler tarafindan
gerceklestirilecegi gibi hiikiimlere, dérdiincii boliimde (46-62. maddeler) ise
konu ile ilgili diger hususlara yer verilmistir.

4.2.1. Cihatin Tarifi

Nizimnimenin ilk bsliimii olan cihitin tarifinin yapildigi boliim, bes
maddeden olusmaktadir. Onceki nizimnamelere konu olmayan bu béliimde,
cihetin sinirlar cizilmektedir. Buna gére, miderrislik, hitabet, imamet, kay-
yimlik, héfiz, ketebelik®, miitevellilik gibi vakif hizmetlerine ait gérevlere cihet
denildigi bildirilmekte ve cihetler ilmi ve bedent olmak iizere ikiye ayrilmakta-
dir. Miiderrislik, hitabet, imamet, hafizlik, ketebelik, cabilik® gibi gérevler ilmi
cihetten sayilirken, ferraslik, tiirbedarlk, kayyimlik gibi hizmetler de bedent
cihetten sayilmaktadir. ilmi ve bedent ayrimmin disinda s6z konusu cihetler bir
de (vakifla ilgili olarak) sarta bagh ve herhangi bir sarta bagli olmayan cihetler
olarak iki kisimda ele alinmaktadir. Buna gore herhangi bir cihet, vakfi bir sarta
bagl ise (mesela filanin oglunun filan gdreve getirilmesinin vakfedilmesi gibi)
bu durumda, cihetlerin tevcthinde bu sart gegerli olmaktaydi, aksi durumda ise
nizimnimenin getirdigi hiikiimler ¢ercevesinde cihet tevcihi yapilmaktaydi.
Bu nizimnAme ile hiikiim altina alinan konulardan bir tanesi de cihetlerin bir
belge ile belgelendirilmesi zorunlulugudur. Buna gére; hitabet, imamet, miider-
rislik, kiirsti seyhligi, Haremeyn-i Serifeyn ve Beytii'l-Makdis hizmeti gibi go-
revler icin Berat-1 Ali, bunun disindaki ilm1 cihetler i¢in Evkaf Nezaretince
verilecek resmi bir belge alinmasi zorunlu hale getirilmistir. Bedeni cihetler
icin ise, Evkaf Nezareti yerine mahalli Evkaf idarelerince verilen resmi bir belge

*  Kemal Beydilli, “imam”, Tiirkiye Diyanet Vakfi islam Ansiklopedisi, c.22 (Ankara: TDV Yay., 2000),
181-186.
*  Katiplik.
Eskiden evkaf gelirlerini ve zekatlar: toplayan tahsildarlara verilen isim.
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yeterli goriilmiistiir. Bunun yaninda 6zel sartlara sahip yerlerde, Cuma ve Bay-

ram Namazi kildirmak ise Sultan’in 6zel iznine baglanmistir,*®

Gegmiste din hizmetleri ile ilgili olan cihetlerden giiniimiize hepsi inti-
kal etmemis, bir¢ok cihet giiniimiizde artik islevsiz hale gelmistir. Zira giinii-
miizde din hizmetlerinin ifasinda bu kadar gérev cesitliligi yoktur. Clizhén,
devirhan, siirehin, asirhn, kayyim, ferris, buhirihin, seyhii’l-kurra, dersidm
vb. gérevler 1 Ocak 1926 tarihinde dénemin Diyanet isleri Baskani Rifat (Bérek-
¢i)'in (8. 1941) imzaladigi bir “tamim”le iptal edilmistir.** Zamanla, birlestirile-
bildigi 6lgiide, sozii edilen gorevler birlestirilmis ve giiniimiizde din gérevlisi
olarak miifti, imam-hatip, miezzin-kayyim, Kur'dn Kursu &greticisi ve
vaiz/vaize kalmistir. Nizdmnimede gecen miiderrislik cihetini ise, dinf ilimleri
6greten hoca olarak aldigimizda bu gérevin de artik Diyanet isleri Baskanli-
gr'nin yaninda, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan da gergeklestigi sGylenebilir.
Glinlimiizde bu gorevi, drgiin egitim kurumlarinda DKAB §gretmenlerinin,
Imam Hatip Ortaokullar1 ve imam Hatip Liselerinde meslek dersleri gretmen-

lerinin; yaygin egitim kurumlarinda ise Kur’an Kursu 6greticilerinin tstlendigi

ifade edilebilir.

Ayni sekilde, Osmanli Dénemi’'nde maaslar, ilgili vakif tarafindan 6den-
mekte iken; bugiin bu gorevi ifa edenler memur statiisiinde olarak devletten
maas almaktadirlar. Nizimnime’nin besinci maddesindeki 6zel sartlara sahip
yerlerde Cuma ve Bayram Namazi kildirmanin padisahin 6zel iznine bagh ol-
mas1 sartinin da giinimiizde benzer sekilde yiiriitiildiigiint séylemek miim-
kiindiir. Gegmiste Sultan’in (Padisahin) 6zel izni ile verilen bu gérev, giintimiiz-
de belirli sartlar: tasiyan din gorevlilerinin bir heyet huzurunda girmis olduk-
lar1 yazili ve s6zlii imtihanlardan gegmeleri halinde Diyanet isleri Baskanlig
tarafindan atanmasidir. Ozel sartlara sahip mekanlari, bugiin Selatin Camiler ya
da onemli merkezlerdeki camiler olarak diisiiniiliirse, belirli kistaslara sahip
olup bu camilerde gérev yapan din goérevlilerimizin Diyanet isleri Baskanli-
gr'nca ilgili 15 Nisan 2015 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan “Diyanet isleri

X

Baskanligi Atama ve Yer Degistirme Ydnetmeligi"ne gore atanmaktadir. ilgili

* 1913 Tevcih-i Cihdt Nizdmndmesi, 1-5. Md.
*  Mustafa Ocal, “Imam ve Hatip Mektepleri, Mezunlarindan Bazilar1 ile Yapilan Miilakatlar ve

Sehadetname Ornekleri”, Uludag Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 12, sy. 2 (2003): 70.
CUID 21, sy. 1 (Haziran 2017): 203-254.
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yonetmelige gbre, camiler A, B, C ve D olmak iizere dért kategoride ele alin-
maktadir. Buna gére A grubu camiler Seldtin Cami, Ulu Cami, Merkez Cami
olarak nitelenen ve en az dort cami gorevlisine ihtiya¢ duyulan camiler; B gru-
bu camiler bulundugu bélge, il veya ilgede taninan ve en fazla dért cami gérev-
lisine ihtiya¢ duyulan camiler; C Grubu camiler il, ilge, belde merkezlerinde ve
tiniversite kamptslerinde bulunan ve iki cami gérevlisine ihtiya¢ duyulan ca-
miler; D Grubu camiler ise A, B ve C grubu camilerin 5zelliklerini tasimayan ve
bir cami gorevlisine ihtiya¢ duyulan cami ve mescitler olarak tanimlanmakta-
dir. Bu dogrultuda ilk olarak gérev alacak cami gorevlileri D grubu camilere
atanarak goreve baslamakta ve en az iig yil bu camilerde gérev almaktadirlar.
Bu ydnetmelikle B grubu camilerde gérev yapabilme sarti, C ve D grubu cami-
lerde en az 5 yil gérev yapma sartina, A grubu camilerde gérev yapma sart1 ise
diger grup camilerde en az 8 yil gérev yapma ile asere, takrib ve tayyibe kursu-
nu veya hiafiz olup tashih-i huruf kursunu bitirmis olma veya ihtisas kursu
belgesine sahip olma sartina baglanmistir.* Bunun yaninda, A ve B grubu cami-
lere atanabilmek i¢in 6zel bir komisyon tarafindan bir siav yapilmaktadir. Bu
sinavda imam-hatip kadrosu i¢in MTSTS* sinavindan en az 60 puan, milezzin-
ler i¢in ise en az 50 puan alinmasi sart kosulmaktadir. Yarigsma sinavinin konu-
lar1 ise su sekilde belirlenmistir: Kur’an-1 Kerim Yiiziine Okuma (30 Puan), Meal
Bilgisi (5 Puan), Tecvid Bilgisi ve Meh&ric-i Huruf (15 Puan), Ses/Seda/Makam
(5 Puan), Ezber Bilgisi (20 Puan), Hitabet (15 Puan), Mesleki Temsil (10 Puan).*

Nizdmnimede konu edilen cihet-i bedeniyye seklinde isimlendirilen ci-
hetlerin, artik giiniimiizde islevsiz hale geldigi sdylenebilir. Ayni sekilde gec-
miste camilerde “Sifa” okumalari, “Buhari” derslerini yapan gorevliler var iken,
glinlimiizde bu ders halkalarimi 6zellikle buyiik camilerde gontlli kimselerin
olusturdugu soylenebilir. Ayni sekilde, caminin temizlik isleri ile ilgili gegmiste
gorevli kimseler var iken, giiniimiizde artik camilerin temizlik isleri cami go-

revlileri ya da belediyeler tarafindan yiiriitiilmektedir.

Diyanet Isleri Baskanligi Atama ve Yer Degistirme Ydnetmeligi 12 Madde;
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/04/20150415-16.htm (15.10.2015)
Diyanet Isleri Baskanlig Mesleki Bilgiler Seviye Tespit Siavi

http://www2.diyanet.gov.tr/InsanKaynaklariGenelMudurlugu/Sayfalar/HaberDetay.aspx?rid=
176&lst=DuyurularListesi (15.10.2015)
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4.2.2. Cihatin Usul ve Tevcthi

Nizdmnamenin birinci fasil ad: verilen ikinci béliimii ise, cihatin usul ve
tevcthi hakkinda olup 6-26. maddeleri icermektedir. Genel olarak, bila-megrit
(herhangi bir sarta bagh olmayan) cihetlerin tevcthinde nasil bir yol izlenece-
gini, 20 yasindan kiiciik olup da uhdelerine cihet tevcth edilecek ¢ocuklarin
durumu gibi halleri diizenlemektedir.

Nizimnimede cihet tevcthine dair usul ve esaslar1 diizenlenirken
nizimnimenin altinci maddesinde, sayet cihet sarta bagli bir vakfa aitse, bu
durumda vakfiyeye gore hareket edilmesi gerektigini belirtilmektedir. Hig
stiphesiz bunun en bilyiik sebebi vakfa ait islerin nasil yerine getirilecegini
belirten ve bunlara uyanlara dua, uymayanlara ise beddua eden vakfiyelerdir.
islam hukukuna gére vakif yapmak isteyen sahis, bir vakfiye yazarak kadiya
miiracaat eder ve vakif senedini mahkeme tarafindan tescil ettirirdi. Vakif
senedine padisah dahil herkes uymak zorundaydi. Ornegin, Pertevniyal Valide
Sultan'in (3. 1884) 1872 tarihli vakfiyesinde "Sayet bir nice zaman sonra vakfi
degistirmeye, bozmaya temayiil eden olursa veya vakfin bozulmasma sebep
olursa, yerleri ve gokleri yaratan ve bize bunca nimetleri veren Allah'in kahir
ve gazabina ugrasin, Diinyada ve &hirette rahat yiizii gérmesin ve iki cihanda
rezaletten kurtulmasin." denilmektedir.*

Nizdmnimenin yedinci maddesinde ise, gayr-1 sahih vakiflarin bu mad-
denin disinda oldugu belirtilmektedir. Gayr-1 sahih vakif, miilkiyeti devle-
te/hiikiimdara ait olmakla birlikte, gelirlerinin kamu otoritesi tarafindan bey-
tillmalde hakki olan bir cihete tahsis edilmesidir. Bu bakimdan gayr-1 sahih
vakif, miri araziden olan taginmazin menfaatinin yahut tasarruf hakkinin veya
her ikisinin birden devlet/hiikiimdar tasarrufundan yahut onun izni ile bagkasi
tarafindan belirli bir amaca tahsis edilmesidir.* Nizimnimenin bundan sonraki
maddeleri herhangi bir sarta bagli olmayan vakiflardaki cihetlerin tevcihleri-
nin diizenlenmesine ydneliktir.

Nizimnimesinin sekizinci maddesi, daha 6nceki nizimnimelerde hig

deginilmeyen bir hususu 6n plana ¢ikarmaktadir. Bu da imtihanlarin nasil ve

“ http://www.isav.org.tr/vakif_dua_ve_bedduasi (03.07.2015)
“  Hac1 Mehmet Giinay, “Vakif”, Tiirkiye Diyanet Vakfi islam Ansiklopedisi, c.42 (Ankara: TDV Yay.,
2012), 478; http://www.vakifbilgi.com/2014/08/cesitleri-bakmndan-vakflar.html (03.07.2015)
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kimler tarafindan yapilacagi hususudur. Buna gére, bir cihetin tevcthinde bir
imtihan tertip edilip, bu imtihandan en basarili olanlara séz konusu cihetlerin
tevcih edilecegi karara baglanmaktadir.

Nizdmnamenin dokuz ve onuncu maddeleri ise, imtihanlarda esit dere-
cede basarili olanlar olmasi durumunda nasil bir yol takip edilecegini belirt-
mektedir. Boyle durumlarda, imtihanda esit puan alanlar arasinda eger cihet
sahibinin evladi bulunursa ilk olarak onun tercih edilecegi; eger cihet sahibinin
evladi bulunmazsa, bu durumda siras: ile vefat eden kisiye en yakin olann,
uhdesinde baska cihet bulunmayanin ve hali fakir olanin tercih edilecegi belir-
tilmektedir. Bunlarda da esitlik s6z konusu olursa, kura ¢cekme yoluna gidilmesi
gerektigi ifade edilmektedir.

Nizdmnamenin on bir, on iki ve on {i¢iincii maddeleri, uhdesinde cihet
bulunan kisinin vefati: halinde s6z konusu cihetlerin nasil taksim edilecegini
diizenlemektedir. Buna gore ilgili maddeler, eger s6z konusu cihet, cihat-1 il-
miyyeden ise vefat eden kisinin de bu isi devam ettirebilecek biiyiik oglu bu-
lunmazsa veya imtihanda basarili olamazsa, bu durumda s6z konusu cihetin,
imtihanda basarili olan birinin bu cihete vekilet etmesi sartiyla, vefat eden
kimsenin kiigiikk ogluna; eger birden fazla kiigiikk oglu varsa da en bilyiigiine
tevcih edilecegini hitkme baglamaktadir.

Eger bu kimsenin uhdesinde birden fazla ilmi cihet varsa, bu durumda
biiyiik ogullar: imtihanda basarili olurlar ise, birer adetini onlara, bundan baska
geride kalan cihet olursa, yasca en biiyiigiinden baslayarak kiiciik ogullarina
tevcih edilecegi; miiteveffanin biiyiik oglu imtihanda basarili olamazsa, kalan
cihetlerin birer adet olarak kiigiik ogullarina kura ile taksim edilecegi, yine
bosta kalan cihet olursa da bu cihetin haricten ehil olanlara tevcth edilecegi
ifade edilmektedir.

Nizimnimenin on {iglincii maddesine gore, bedent cihetlerin yas: kiigiik
olan ¢ocuga tevcih edilmeyecegini diizenlenmektedir. $éyle ki, boyle bir du-
rumda, vefat eden kimsenin biiyiik oglu bu cihetin ifasinda ehliyet sahibi birisi
ise bu cihet ona tevcih edilmekte, bu isi yerine getirebilecek birden fazla biiyiik
oglu varsa en biiytigiine tevcih edilmektedir. Eger bu isi yerine getirebilecek
biiyiik oglu yoksa veya bu ise ehil degilse, s6z konusu cihetin harigten ehil olan
birisine tevcth edilecegi belirtilmektedir. Bu maddeden, cihetlerin babadan
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kiiciik ogula ge¢mesi hususunda, cihetlerin ilmi ve bedent olmak {izere ayrildi-
gim sdylemek miimkiindiir. ilm? cihetlerde, vekaletle belli bir yasa gelinceye
kadar cihet tevcthi miimkiin iken, bedent cihetlerde buna izin verilmemistir.

Nizdmnamenin on dérdiincii maddesi ise, daha 6nceki nizimnamelerde
bulundugu tizere cihet tevcihinde goriilebilecek bazi usulsiizliikleri énlemeye
yonelik bir diizenlemedir. Buna goére bu madde ile birbirine uzak ya da ifast
ayni zamanda olan cihetlerin bir kisinin uhdesinde toplanmasinin 6nii kapa-

tilmustir.

Nizimnimenin on bes, on alti ve on yedinci maddeleri ise cihet
tevcthinde ehliyet ve liyakatte esitlik var ise ilgili vakfin miintesiplerine énce-
lik taninmasina yonelik bir diizenleme getirmektedir. Buna gére, agilan imti-
handa esitlik olmasi durumunda (onuncu maddeye istisnaen) s6z konusu vakif-
ta tahsil-i ilim yolunda olanlara éncelik taninmasi 6ngdrilmektedir. Bedeni
cihetler i¢in de durum aynidir. Her ne kadar bedeni cihetler igin bir imtihan
acilmasa da muhatabin o ise ehil olup olmadigini gorerek anlamak miimkiin-
dir. Bunlar arasindan da cihet tevcihi igin vakif erbabinin (vakfa gelip gidenle-
rin) tercih edilecegi belirtilmektedir.

Nizimnimenin on sekizinci, on dokuz ve yirminci maddeleri, hisseli ci-
hetlerle ilgilidir. On sekizinci maddeye goére, herhangi bir cihetin hisselere
ayrilarak bagka bagka kisilerin uhdelerine verilmeyecegi karara baglanmakta-
dir. Eskiden uhdesinde bdyle bir cihet bulunan birisinin vefati halinde de, sz
konusu cihetin ehliyet sahibi olsa bile ogluna degil, diger hissedarlardan en
ziyade ehil olana verilmesi 6ngoriilmektedir. Yirminci madde ise, “kasr-1 yed”
hitkkmiint diizenlemektedir. Buna gére, hisseli olmayan cihetin kasr-1 yed'inin
miimkiin olmayacag: belirtilmekte, hisseli cihetlerde ise yalnizca diger hisse-
darlara kasr-1 yed edilebilecegi hitkme baglanmaktadir.

Nizdmnimenin yirmi birinci maddesi ise, 1873 Nizdmnamesi'nin ilgili
maddesini daha detayli bir sekilde ele almaktadir. Bu madde ile uhdelerine
cihet tevcth edilen kiigiik ¢ocuklarin, bu gérevde ehliyet sahibi olduklarini kag
yasina kadar ispat etmeleri gerektigi diizenlenmektedir. Buna gore, uhdelerine
ilm? cihet tevcih edilmis olanlara devirhdnlk ve ciizhdnlik i¢in 20; imamet,
hitabet ve miezzinlik cihetleri i¢in 25; miiderrislik i¢in ise 30 yasina kadar
miisabaka imtihani talep etmek zorunlulugu getirilmistir. On bes yasina geldigi
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halde 6grenimlerine devam etmeyenlerin ya da 6grenimlerine devam etmekle
birlikte bir 6ziir beyan etmeksizin bu yaslara gelip imtihan talep etmeyenlerin
veya imtihanda rakipleri ile en azindan esit derecede ehliyete sahip olduklarini
ibraz edemeyenlerin uhdelerindeki cihetin ellerinden alinarak, imtihanda ba-
sarili olanlara tevcth edilecegi belirtilmektedir.

Nizdmnimenin yirmi ikinci maddesi de daha 6nceki bazi maddelerde ol-
dugu gibi bir takim usulsiizliikklerin dniine gegmek igindir. Bu madde ile hi¢bir
islevi olmayan cihetleri uhdelerinde bulundurarak yiikli miktarda maas alin-
masinin dniine gegilmesi hedeflenmistir, denilebilir. Bu maddeye gére, atil ve
islevsiz bulunan liizumsuz cihetlerin kimseye tevcih edilemeyecegi hiikme
baglanmustir.

Nizdmnimenin yirmi tiglincti, yirmi dérdiincii ve yirmi besinci maddele-
ri ise genel olarak, sarta bagl vakiflarda cihet tevcthi esnasinda ¢ikan anlas-
mazliklarin ¢6ziilmesi ile ilgilidir. Vakfiyesi gecerli ve ser‘an caiz olan vakiflarin
tevliyet (miitevellilik) tevcthlerinde vakfiyeye gore hareket edilecegi, ancak
teamiilleri Ser‘-i Serife aykir1 bulunan vakiflarda ise, bu vakfin Evkaf Nezaretin-
ce idare olunacagi ifade edilmektedir. Ayni sekilde, tevliyeti bos alan vakiflarin
tevliyet tevcihinde tartigma yasanmasi halinde de Evkaf Nezareti'nin duruma el
koyarak yonetimi ele alacag: belirtilmektedir. Bu bsliimiin son maddesi olan
yirmi altinci maddesinde ise, eger vakfiyesinde &zel bir sart yoksa cibayet ve
kitabet cihetlerinin hi¢bir sekilde evlada intikal etmeyecegi karara baglanmis-
tir.

4,2.3. imtihanlarmn Suret-i icras1 ve Teferruati

Nizdmnamenin bundan sonraki béliimii, cihet tevcthinde imtihanlarin
ne sekilde, kimler tarafindan ve nasil yapilacaginin diizenlenmesine yonelik
olup, Osmanl’'nin son déneminde din gérevlilerinin (imam-hatip, miiezzin,
miiderris) atanmasinda aranilan yeterlikleri géstermesi bakimindan da énem
arz etmektedir. Bu béliimiin baglig1, “Imtihanlarin Suret-i icrasi ve Teferruati”
olup 27-45. maddeleri kapsamaktadir. Bilindigi gibi daha ¢nceki nizimname-
lerde bir imtihandan bahsedilse de imtihanin ne suretle kimler tarafindan nasil
yapilacagi hakkinda herhangi bir diizenleme yapilmamisti. Bu nizimnime, bu
konuda onemli bir diizenleme yaparak bize, cihetlerde aranilan yeterlik hak-
kinda 6nemli ipuglar1 vermektedir.

CUID 21, no. 1 (June 2017): 203-254.



232 | U. Kaya / Evaluation About The Tawjih-i Jihat Regulations ...

Yirmi yedinci madde ilk olarak imtihan heyetinin nasil tesekkiil edilece-
gini tespit etmektedir. Buna gore, imtihanlar bes kisilik bir heyet tarafindan
Evkaf memurunun hazir bulundugu bir ortamda gerceklestirilecektir. imtihan
komisyonunda ise, istanbul’da mesihat makamindan iki kisi ile Sra-y1
Evkaf'tan ii¢ kisi, tasrada ise mesihat makamindan iki kisi ve belde miftiisii ile
birlikte yerel dlimlerden iki kisinin katilimiyla toplam bes kisi hazir bulunacak-
lardir. Tagradaki imtihanlarda hazir bulunacak alimlerin se¢imi ise, belde miif-
tiisiine ve Evkaf Miidiiriine birakilmigtir.

Yirmi sekizinci ve yirmi dokuzuncu maddelerde miiderrislik imtihaninin
nasil olacag diizenlenmektedir. Buna goére, “miiderrislik” imtihaninda Mutav-
vel” isimli kitaptan, on satirdan asagi olmamak sartiyla miinasip bir miktar
ibarenin, harekelendirilmesi ve terclime ettirilmesi istenmektedir. Ayni sekilde
bu ibare iizerinden sarf-nahiv, meéni, beyan, usul-1 fikh ve kelama ait olmak
lizere ikiser soru daha sorulacag ifade edilmektedir. imtihanda esitlik olmasi
halinde ise, icazeti olanlarin tercih edilecegi belirtilmektedir.

Burada miiderrislik cihetinde aranilan yeterlik hakkinda bir fikir edin-
mek amaciyla Mutavvel isimli kitaba bir géz atmak faydali olacaktir. Mutavvel,
Sa'deddin Mesud b. Omer b. Abdullah Teftazant (6.792/1390) tarafindan kaleme
alinmis, uzun yillar medreselerde “Belagat” dersinde okutulmus bir ders kita-
bidir. Medreselerdeki “Belagat” dersi, diizgiin ve yerinde konusma sanatinin
inceliklerini ele almaktaydi. Belagat dersinde okutulan kitaplardan birisi olan
Mutavvel, Sadeddin Teftazani’nin, Hatib el-Kazvini’nin (8. 739/1338) “Telhisii’l-
Miftah” kitabina yazdig1 serh olup Kur’'an’daki ifadelerin essizligini konu edin-
mektedir.* Bu eser, daha sonra Abdiinnafi iffet Efendi (6. 1890) tarafindan Os-
manlica’ya terciime edilmistir.”” Arapca terciime ve harekelendirmeden sonra,

sorulacak sorularin konularina baktigimizda ilk olarak, sarf-nahiv, meani ve

4 Sa'deddin Mesud b. Omer b. Abdullah Teftazani, el-Mutavvel ‘ale't-Telhis, nsr. Muharrem Efendi
Bosnevi, (Dersaidet : Hact Muharrem Efendi Matbaasi, 1310).
Mefail Hizli, “Osmanli Medreselerinde Okutulan Dersler ve Eserler”, Uludag ilahiyat Fakiiltesi
Dergisi 17, sy. 1 (2008): 35; Mustafa Ergiin, “Medreselerde Okutulan Dersler ve Ders Kitaplar1”,
Anadolu Dil Tarih ve Kiiltiir Arastirmalar Dergisi, Afyon 1996,
http://www.egitim.aku.edu.tr/moders.htm
Abdiinnafi iffet Efendi, Nefu'l-mu‘avvel terciimeti't-Telhis-i ve'l-Mutavvel (Saraybosna Vilayet
Matbaasi (1.cilt) 1289- Matbaa-i Amire (2.cilt) 1290).
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beyan konular1 dikkati cekmektedir. Bu sorularla adayin Arapga bilgisinin tek-
rar yoklanmasinin hedeflendigini sdylememiz miimkiindiir. Zira sarf-nahiv,
bilindigi lizere Arapca gramer kaidelerini icerir. “Medni” ve “Beyan” ise,
bel4gat dersinde okutulan {i¢ bolimden ikisini teskil etmektedir. Diger bolii-
miin ismi ise “Bedi‘i”dir. Buradan anlayacagimiz gibi, miiderrislik cihetinde ilk
aranan sartin kuvvetli bir Arapca bilgisidir.

Nizimnime'nin otuz ve otuz birinci maddeleri ise, “postnisinlik” ciheti
ile alakalidir. Postnisinlik imtihaninda da ayni miiderrislik imtihaninda oldugu
gibi belirli bir metnin Arapca gramer kurallarina uygun olarak harekelenmesi
ve terciime edilmesi istenmektedir. Miiderrislik sinavindan farkli olarak burada
Mutavvel isimli kitaptan degil de on satirdan asag1 olmamak tizere metnin Halebi
isimli kitaptan olmasi karara baglanmistir. Bunun haricinde s6z konusu cihet
taliplilerine itikat, ibadet ve tasavvufla alakali iicer soru olmak {izere toplam
dokuz soru sorulmas: gerektigi de ifade edilmektedir. Eger s6z konusu postni-
sinlik cihetinin yaninda muhaddislik ve mesnevihanlik gibi cihetler de varsa o
zaman ikiser soru da bunlarla ilgili meselelerden sorulmas: gerektigi belirtil-
mektedir. Bununla birlikte postnisinlik imtihaninin nerede yapilacag da karara
baglanmaktadir. Buna gére, Istanbul’daki postnisinlikler i¢in imtihan Meclis-i
Mesilih Talebe azasindan {i¢ kisinin de hazir bulundugu halde Meclis-i
Mesdyihte yapilmas: gerektigi ifade edilmektedir.

Burada Halebi isimli kitap hakkinda bir bilgi vermek yerinde olacaktir.
Medreselerde ders kitab1 olarak okutulan Halebi isimli iki adet kitabin varligin-
dan s6z etmek gerekir. Bu kitaplardan ilki “Siyer-i Halebi”
adiyla meshur olan ibrahim b. Ahmed el-Halebi’nin (8. 1044/1635) “Insanii’l-

‘uytin fi sireti’l-emini’l-me'min” adl {i¢ ciltlik eseridir.*® Siyer ile alakal olan ti¢

veya sadece “Halebi”

ciltlik bu eser, bircok kez serh edilmis ve Tiirk¢e’ye ¢evrilmistir. Halebf ismiyle
meshur kitaplardan ikincisi ise, “Miiltekd” olarak da bilinen Arap memleketle-
rinde yetisen ama {stanbul’da ders veren ibrahim b. Muhammed b. ibrahim el-
Haleb? (6. 956/1549) tarafindan “Miiltekd’l-Ebhiir” (Denizlerin Kavsagi) adiyla
kaleme alinan Hanefi fikhu ile ilgili olan kitaptir.*’ Kitabin ana konulari arasinda

8 Ebii'l-Ferec Niriiddin Alf b. Burhanniddin ibrahim b. Ahmed el-Haleb, Insdnii’l-‘uyiin fi sireti’l-
emini’l-me’mtin / es-Siretii’l- Halebiyye (Kahire: Matbaatii’l-Behiyye 1290).
*  fbrahim b. Muhammed b. ibrahim el-Halebi, Miilteka'l-ebhur (Sirketii'l-Hayriyye 1884).
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tahdret, gusl ve teyemmiim, ezan, namaz, zekat, orug, hacc, nikih, bosama,
zina, yemin, alig-veris, riba, hirsizlik, yeme-igme, diyet, kisas, ferdiz gibi temel
fikhl meseleler yer almaktadir.® Bu nizimnimede, Halebi’den kastin hangi
kitap oldugu olarak yazar ismi verilerek belirtilmemistir. Ancak, nizimname-
nin sonraki maddelerinde, imtihanlarda sorulan sorularin konularini géz 6nii-
ne aldigimizda, burada bahsedilen kitabin “Miiltekd” ismiyle anilan fikih kitab:
oldugunu séylemek miimkiindiir.

Nizdmnimenin otuz ikinci maddesi “Cuma ve Pazartesi glinii vaizligi”
cihetleri ile alakalidir. Buna gore, bu cihete bagvuranlara yapilacak imtihanda
Halebi’den on satirdan asagi olmamak tizere belli bir miktar ibare, harekelendi-
rilip terciime ettirilmektedir. Bundan baska fikhi ve kelami meselelere dair
licer tane de soru sorulacag: ifade edilmektedir.

Nizimnimenin otuz liglincli maddesi, “imam hatiplik” cihetleri i¢in ya-
pilacak imtihanin icerigi hakkinda bilgi vermektedir. imam-hatiplik imtihanin-
da 5 satirdan az olmamak sartiyla Halebi’den bir metin harekelendirilip terctime
ettirilecektir. Bunun yaninda ibadet ve nikahla ilgili fikhi konulardan bes, ke-
lami meselelerden ve tecvit bilgisinden ise licer soru sorulmasi ve hem tecvide
riayetinin gériilmesi hem de sesinin giizelligini gorebilmek iizere bir asr-1 serif
okutturulmasi istenmektedir.

fmam hatiplik ciheti i¢in yapilacak imtihanin kapsami degerlendirilecek
olursa, denilebilir ki, dncelikle imam-hatipler i¢in belli bir miktar Arapca bilgisi
istenmektedir. Zira, adaylarin Halebi’den en az bes satir okuyup terciime etme-
leri gerektigi goriillmektedir. Bunun yaninda ilm1 cihetler i¢in, imamlik ve mii-
derrislik ile kiyasladigimizda, okutulmas: dngériilen miktara gére, vaiz ve mii-
derrislere gére imam-hatiplerin daha az Arapca’ya sahip olmasi yeterli goriil-
mektedir. Bununla beraber, imamin kendisine sorulabilecek giinliik fikhi mese-
lelere rahatlikla cevap verip vermeyecegini 6lgmek icin fikhi meselelerden bes
soru sorulmasinin 6ngdriildiigii goriilmektedir. Fikh? sorularin ibadet ve evli-
likle alakali olmasinin, imamlarin o giiniin sartlarinda ayni zamanda nikdh
kiymakla ve nikahlari kayit altina almakla ilgili gérevleri sebebi ile oldugu séy-
lenebilir. Tecvid konusunun ise hem teorik olarak sorulup hem pratik olarak

% Erglin, “Medreselerde Okutulan Dersler ve Ders Kitaplar1”, Anadolu Dil Tarih ve Kiiltiir Arastirma-

lari Dergisi, Afyon 1996, http://www.egitim.aku.edu.tr/moders.htm
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uygulanmasi, Kur’an-1 Kerim tilavetinde tecvidli okumaya ne kadar 6nem ve-

rildigini gstermesi bakimindan 6nemlidir.

Nizdmnamenin otuz dordiincii maddesinde ise, “miiezzinlik” ciheti ile
ilgili imtihan diizenlenmektedir. Bu maddeye gore, miiezzinlik imtihaninda bir
miktar sifahi olarak fikhi meselelerden soru sorulmasi 6ngoriilmektedir. Bunun
yaninda bir asr-1 serif tilavet ettirilerek, tecvide riayeti ve sesinin giizelligi
degerlendirilmek istenmektedir. Arapga seviyesinin Slgiilmesi i¢in herhangi
metnin okutturulmamasi miiezzinlik gérevinde Arapca bilme sartinin aran-

mamas! olarak yorumlayabiliriz.

Miiezzinlik ile imam-hatiplik imtihanlarinin arasinda ciddi bir fark ol-
dugunu sdylemek miimkiindiir. Oncelikle, yukarida belirtildigi {izere miiezzin-
lik i¢in Arapga bilme sartinin aranmadig sdylenebilir. Bunun yaninda, imamlik
ciheti i¢in bagvuranlara soruldugu gibi, kelami meselelerden de soru sorulma-
dig1 goriilmektedir. Buradan imam-hatip cihetinin ilmf olarak miiezzinlik cihe-

tinin iistiinde yer aldigini sonucunu ¢ikarmak miimkiindiir.

Glinlimiizde de imam-hatip, miiezzin-kayyim ve Kur’an Kursu dgreticisi
olmak i¢in bazi sartlar aranmaktadir. Buna gére, Diyanet Isleri Baskanlig énce-
likle yapilan sinav neticesinde her bir unvan igin verilen yeterlige sahip olma
sart1 aramaktadir. Bu yeterlige sahip olanlara da “yeterlik belgesi” tanzim
edilmekteydi. Ancak Baskanlik, 15 Ekim 2014 tarihinden sonra atanacaklar igin
yeterlik sartini kaldirilarak; Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig,
Devlet Personel Baskanligi ve Baskanlik arasinda imzalanan protokol ile
KPSS’ye Diyanet sleri Baskanlig1 din hizmetleri sinifina ait kadrolara atanmak
isteyenlerin mesleki bilgilerinin 6lciilecegi Din Hizmetleri Alan Bilgisi Testi
(DHBT) ekletmistir, Buna gére, bu tarihten sonra séz konusu gérevlere atanmak
isteyenlerin, KPSS’de Genel Yetenek-Genel Kiiltiir oturumuna ek olarak Din
Hizmetleri Alan Bilgisi Testi (DHBT) oturumuna katilmalar1 ve bu iki oturum
sonucunda alacaklari puanlara gére hesaplanacak KPSSP-122 (ortadgretim
mezunlari i¢in), KPSSP-123 (6n lisans mezunlari icin) ve KPSSP-124 (lisans me-
zunlari i¢in) puanlarina sahip olmalar1 gerekmektedir. Daha sonra ise, Diyanet
isleri Bagkanligi basvuranlardan her unvan igin ayirdigi kontenjanin ii¢ kati
kadar aday1 sdzlii miilakat yapmak {izere davet etmekte ve s6zlii miilakat yap-
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maktadir. Adaylar sozlii miilakattan aldiklar1 puanlarin diger puanlarina ek-
lenmesi sonucu ortaya ¢ikan toplam puana gére atanmaktadirlar.

DHBT sinavinda adaylara ¢oktan se¢meli kirk soru sorulmaktadir. Testte
yer alan ilk 20 soru (DHBT-1) temel din bilgisi sorularindan olusmakta ve tiim
ogrenim diizeyleri i¢in ortak olarak hazirlanmaktadir. DHBT-1’de yer alan konu
basliklar: su sekildedir:

a) islam inang Esaslari, b) islam ibadet Esaslari, ¢) Kur’an Bilgisi (Kur'an
tarihi, tecvid, Kur’an’1 anlama ve meal bilgisi), d) Siyer, e) Islam Ahlaki

S6z konusu sinavin ikinci yirmi sorusu (DHBT-2) ise, adaylarin 6grenim
diizeyine gore farklilik gdstermektedir. Bu sorular, lisans diizeyinde sinava
katilacaklar icin ilahiyat Fakiiltesi miifredatini, 6n lisans diizeyinde sinava
katilacaklar i¢in flahiyat én lisans programi miifredatini, ortadgretim diizeyin-
de sinava katilacaklar icin imam Hatip Okullar1 miifredatini iceren sorulardan
olusmaktadir. DHBT-2'nin konu bagliklar ise su sekildedir:

a) Tefsir, b) Fikih, ¢) Hadis, d) Akaid ve Kelam, e) islam Tarihi, f) Dinler
ve Mezhepler Tarihi, g) Dini Hitabet®

Konu basliklarina baktigimizda ilk géze ¢arpan hususun, Arapga bilgisi-
nin hi¢ 6lgme ve degerlendirme konusu yapilmadig1 oldugunu séylemek miim-
kiindiir. Ozellikle sinavda ¢ikan sorulara géz atildiginda séz konusu sorular
icerisinde detay sorularin yer almasina ragmen, Arapga’ya hic yer verilmemis
olmas: bir eksiklik olarak nitelendirilebilir. Zira s6z konusu gérevlerin ifasinda
temel kaynaklardan faydalanma hususunda Arapca bilgisi siiphesiz biiyiik
onem arz etmektedir. G3ze ¢arpan ikinci bir husus da, miiezzinlik ve imam-
hatiplik gérevleri i¢in ayni sinav sorularinin sorulmasidir. Burada eskiden fark-
L1 iki gorev alani ve tabiri caizse alt-iist hiyerarsik iliskisi olan imam-hatip ve
milezzinlik gérevlerinin artik yavas yavas bu hiyerarsiyi kaybederek birbiri
yerine de kullanildig1 gériilmektedir.

Gliniimiizdeki gorevlerde aranilan sartlardan bir tanesi de imam-hatip
ya da ilahiyat mezunu olmak sartidir. Buna gdre, hangi unvan i¢in hangi ku-
rumlardan mezun olmak gerektigi asagidaki tabloda verilmistir.

51

http://www.osym.gov.tr/belge/1-20708/diyanet-isleri-baskanligi-din-hizmetleri-alan-bilgisi-t-
.html (07.07.2015)
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Miiftii Véizlik Kur'an Kursu Ogreticiligi | Imam-Hatiplik | Miiezzin-Kayyimhk
ilahiyat ilahiyat . flahiyat Imam-hati Lisesi
Mezznu Mezznu llahiyat Mezunu Mezznu Mezunu ’

[lahiyat On Lisans flahiyat On Lisans
Mezunu Mezunu
Imam-Hatip Lisesi Imam-Hatip Lisesi
Mezunu Mezunu

Diyanet isleri Baskanligi'nin kadro alimlarinda mezuniyete gére alimlar
farklilik géstermektedir. Buna gore, a) Oncelikle hafizlik belgesine sahip ilahi-
yat fakiiltesi mezunlar1 arasindan, b) Dolmamasi halinde ilahiyat fakiiltesi me-
zunlari arasindan, ¢) Dolmamasi halinde hafizlik belgesine sahip en az ilahiyat
on lisans mezunlar1 arasindan, d) Dolmamasi halinde en az ilahiyat 6n lisans
mezunlar1 arasindan, e) Dolmamasi halinde hafizlik belgesine sahip en az
imam-hatip lisesi mezunlari arasindan, f) Dolmamasi halinde en az imam-hatip

lisesi mezunlar1 arasindan atama yapilmaktadir.*

Nizdmnimenin otuz besinci maddesinde ise vakiflarin y6netici kadrolar:
ile ilgili bir diizenleme getirilmektedir. Buna gore, vakfi yonetmek isteyenlerin
vakfi yonetmek konusunda lazim olan temel hukuki gérevleri ve vakfin vakfi-
yesini bilmeleri gerektigi sart kosulmaktadir. Bu dogrultuda miitevelli heyetin-
de gorev almaya talip olanlara, vakfiyelerin tatbikatindan, vakiflarla ilgili harg
ve vergilerden, vakiflarla ilgili yasal diizenlemelerden ve vakif defterlerinin
usuliine uygun tutulmasindan imtihan edilecekleri karara baglanmaktadir.
Siiphesiz bu diizenleme ile vakif idarelerinde, meydana gelebilecek aksaklikla-
rin niine gegilip hukuki bir diizen icerisinde vakiflarin sevk ve idare edilmek

istenmesinin saglanmasi hedeflenmistir, denilebilir.

Nizdmnimenin otuz alti, otuz yedi ve otuz sekizinci maddeleri giinii-
miizde artik islevsiz kalan devirhinlik, ciizhinlik, surehanlik vb. cihetleri kap-
samaktadir. Buna gore, bu cihetlerin imtihanlar1 da ayn1 miiezzinlik imtihan
gibi yapilacag ifade edilmektedir. Ancak bu cihetler i¢in ayrica hafizlik sarti
arandig1 da belirtilmektedir. Ayni sekilde bu maddeye gére, imamlik ve miiez-
zinlik sinavlarinda da esitlik olmasi halinde hifizlara oncelik verilecegi ifade
edilmektedir. Bu maddelerde, 4mi hifizlar icin bir istisna getirilmistir. Bu ci-

52 http://mebk12.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/51/03/190413/icerikler/diyanet-kadrolari-ve-
yeterlilik_157166.html (07.07.2015)
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hetlere bagvuran 4mélarin, tahsil-i ru’yete miitevakkif sorulardan istisna tutu-
lacaklar: ifade edilerek, 4mélara pozitif ayrimcilik yapilmasi dngoriilmektedir.
Glinlimiizde ise, 4mi héfizlar Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi'nda
(EKPSS’de) gerekli puani aldiktan sonra hafizlik icin gerekli belgeleri ibraz
etmeleri halinde Diyanet sleri Baskanligi’nda din gérevlisi olarak gérev alabil-
mekteler.

Nizimnimenin otuz dokuzuncu maddesi ise, buraya kadar zikredilme-
yen kayyimlik, muvakkitlik®, mahyacilik vb. cihetleri kapsamaktadir. Bu cihet-
lere nasil imtihan yapilacagina dair herhangi bir bilgi verilmeyip, teamiil tize-
rine isbat-1 ehliyet edenlere bu cihetlerin tevcih edilecegi ifade edilmektedir.

Nizdmnimenin imtihanlarla ilgili olan bundan sonraki maddeleri (40-46.
md), imtihanlarin ne suretle degerlendirilecegi, nasil ve hangi kurum tarafin-
dan saklanacagini, cihetle ilgili (gerekiyorsa) berat veya resmi evraklarin nasil
diizenlenecegini karara baglamaktadir. Buna gore, yazili kigitlarda sorularin
sag, cevaplarin sol tarafa yazilmasi gerektigi ifade edilmektedir. Bununla yazili
kagitlarinin okunmasinda, objektifligin hedeflendigini sdylemek miimkiindiir.
Zira s6z konusu maddeye gore, imtihan kdgitlarini okuyacak heyet azasindan
her birinin, ilgili soru ile ilgili notunu diger heyet iiyesine gdstermeden takdir
etmesi ve en sonunda da bu notlarin ortalamasinin esas notu teskil edecegi
ifade edilmektedir. Daha sonrasinda ise, imtihanin neticesi ve cihetin kimin
uhdesine tevcth edileceginin séz konusu imtihan heyetinin imzasiyla kayit
altina alinacag belirtilmektedir. Daha sonra cihet tevcthine ait kararlar, bir
deftere islenerek bir mazbata diizenlenmesi 6n goriilmektedir. S6z konusu
mazbatalar daha sonra Evkaf idaresine génderilmekte ve yapilan incelemeler-
den sonra sahibine verilmek i{izere mahallerine geri génderilmektedir. imtihan
kagitlarinin ise, gelebilecek itirazlara karsi Evkaf idaresi’'nce muhafaza edilece-
gi hususu, bu maddeler ile diizenlenmektedir. Burada Osmanli'nin arsiv kayit-
larinin oldukga titiz tutuldugunu sdylemek yerinde olacaktir. Zira o zamanlar,
gliniimiizdeki gibi bilgisayar ortaminda kayit tutulamamasina ragmen, hala
Bagbakanlik Osmanli Arsivi biinyesinde ve miftiiliiklerde eski vesikalara ulas-

% Gilintimiizde artik islevsiz kalmis cihetlerden birisi muvakkitlik cihetidir. Muvakkitlik, namaz

vakitlerinin tespit edilmesi isine verilen addur.
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mak ve bunlar lizerinde ¢alisma yapmak miimkiindiir. Arsiv tutmak konusunda
ayn titizligin, cihet tevcthlerinde de gosterildigi sGylenebilir.

4.2.4, Mevad-1 Miiteferrika

Nizdmnamenin bundan sonraki ve son bdliimii ise, “Mevad-1 Miiteferri-
ka” ismiyle diizenlenmistir. Konu ile ilgili diger hususlar iceren bu bélim, 46-
62. maddeleri kapsamaktadir. Bu maddelerde genel olarak, cihet tevcthinde
askerlik cagina gelmis kisinin durumu, devlette calisanlarin uhdelerine cihet
verilemeyecegi, hakkinda sorusturma agilanlarin uhdelerindeki cihetlerin du-
rumu, vakfin miitevelli heyetinin vefati ve istifas1 halinde izlenecek yol, istan-
bul ve tasradaki cihetlerin tespiti i¢in komisyon kurulmasi gibi hususlar diizen-
lenmektedir.

Nizdmnimenin kirk altinci maddesi talibi ¢ikmayan cihetlerle ilgilidir.
Buna gore, vazifesi az ya da sorumluluklar1 karsiliksiz yerine getirilen cihetler
icin erbab-1 ehliyetten birisi talip ¢ikmadigi zaman, s6z konusu cihetin ahali
tarafindan secilen ve hakimu’s-seri* tarafindan uygun gdriilen bir kimsenin
uhdesine verilecegi ve gerekirse beratinin da usuliince tanzim edilecegi belir-

tilmektedir.

Kirk yedi ve kirk sekizinci maddelerde ise cihet sahibinin askerlik duru-
mu diizenlenmektedir. Buna gore, uhdesinde cihet olan birisi, askere alindigin-
da yerine maasinin yarisini vermek suretiyle vekil birakmasi gerektigi ifade
edilmektedir. Uhdesinde cihet olup oglu askerde iken vefat eden kimsenin
uhdesindeki cihet de oglu askerden gelinceye kadar vekilet yoluyla siirdiiriile-
cek, oglu askerden gelip s6z konusu cihete ehliyetli oldugunu alt1 ay igerisinde
ispat ederse, s6z konusu cihetin ogluna tevcih olunacag ifade edilmektedir.

Kirk dokuzuncu madde ile sarta bagl olmayan cihetlere devlette ¢alisan-
larin talip olamayacaklar1 hitkme baglanmistir. Bu madde ile bazi uygunsuzluk-
larin (hem devletten maas alip hem de devlette calistigi zamanlarda cihetlere
s6z konusu olan gérevi de yapmaya calismak gibi) dnii alinmaya cahigilmistir,
denilebilir.

Ellinci madde ise, uhdesinde cihet bulunanlarin gérev ve sorumlulukla-
rint yerine getirmediklerinde uhdelerindeki cihetlerin ellerinden alinacag:

*  Hukuk hakimi, kanuni hakim.
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belirtilmektedir. Cihet sahiplerinin gérevlerini hakkiyla yerine getirmemesi,
mahalle halkinin kendilerinden sikdyetci olmasi, gorevi yerine getiremeyecek
kadar uzak bir mahalde bulundugunun tespit edilmesi, gérev yapamayacak
kadar yaslanmasi, gérevine yakisir hal ve davranislarda bulunmamasi, mahalle
sakinlerini isyana tesvik etmesi, gdreve ehil olmadiginin tespiti gibi vb. durum-
larda cihet sahiplerinin cihetlerinin ellerinden alindig: kayitlarda yer almakta-

dir.”

Elli birinci madde de cihetle ilgili har¢ ve vergilerin, beratin alinmasi si-
rasinda verilmesi gerektigi zikredilmektedir. Bu harg ve vergilerin hangi cihet
icin ne kadar oldugu ve nasil 6denecegi ile ilgili otuz ii¢ maddelik bir kararna-

me diizenlenmistir.*®

Elli iki ve elli {i¢lincli maddelerde ise, uhdesinde cihet bulunan bir kim-
senin bir sugla su¢landiginda ya da sugtan dolay: hiikiim giydiginde neler yapi-
lacagi anlatilmaktadir. Buna gdre, uhdesinde cihet bulunan bir kimse hakkinda
cinayet veya yiiz kizartici suglardan bir su¢ isnat edildiginde, dava siirecince
gorevine devam edemeyerek maasinin yarisini vermek sartiyla yerine bir veki-
lin gérev yapacags; bu siire sonunda eger hakkinda hiikiim kesinlesirse, uhde-
sinde cihet ondan alinarak baskasina tevcth edilecegi karara baglanmistir.

Nizimnimenin elli besinci maddesi vakiflarda gérev alan miitevelli he-
yeti hakkindadir. Buna gére, vakfin miitevelli heyeti vefat ya da istifa ettiginde,
vakfin hesaplar: kayit altina alinarak yeni miitevelli heyetine devredilene kadar
vakif yonetiminin Evkaf Mudiirii ya da memurunun uhdesine verilecegi ifade
edilmektedir.

Nizimnimenin elli alty, elli yedi, elli sekizinci ve elli dokuzuncu madde-
leri ise, cihetlerin tespit edilmesi i¢in bir komisyon kurulmasini 6ngérmekte-
dir. Buna gére, istanbul ve tasradaki camileri ve diger hayir kurumlarini tespit
ve tanzim etmek igin istanbul'da, vilayet, liva ve kazalarda birer komisyon
kurulmasi karara baglanmistir. Bu komisyonlar, s6z konusu kurumlarin cihet-
leri tetkik ve cihetlerin kacar kisi tarafindan yiiriitiilebilecegi tespitle gérev-
lendirilmislerdir. Komisyonlarca tasnifleri yapilan defterler ise daha sonra

% Gokmen, “Osmanli Devleti’nde Din Gérevlilerinin Géreve Atanma ve Gérevden Alinmas: (Mani-

sa-Demirci Ornegi (1690-1830)”, 112-115.
*  Diistr, Birinci Tertip, Zeyl/4: 124-131.
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Stird-y1 Evkéfca tetkik ve tasdik olunduktan sonra saklanmak tizere birer suret-
leri mahallerindeki Evkaf idaresine génderilecektir, denmektedir. Bu madde ile
gerek Istanbul gerekse tasrada yer alan cihetlerin miktarlarinin tespit edilerek
buna gére plan yapilmasi 6ngériilmiistiir.

Nizdmnimenin son maddelerinde ise, bu nizdmnamenin yayimnlandig
tarihten itibaren yiriirlige girmis olacagi ve bu nizimnimenin yiiriitiilmesin-
den Evkaf Naziri'nin sorumlu oldugu 2 Ramazan 1331/23 Temmuz 1329 tarihli
Padisah Mehmet Resad tarafindan imza edilmek suretiyle bildirilmistir, denil-
mektedir.

Nizimnimenin en altinda, nizZimnimede imzasi bulunan bakan ve gé-
revliler sayilmistir. Buna gére, nizimnidmede Padisah Mehmet Resad'in yani
sira, Dahiliye Naziri, Seyhu’l-islam, Sadrazam ve Hériciye Naziri, Maliye Naziri,
Adliye Naziri, Slra-y1 Devlet Reisi, Bahriye Naziri, Ma‘arif Naziri, Ticiret ve
Zirdat Naziri, Néfi‘a Naziri, Posta-Telgraf-Telefon Naziri, Evkaf-1 Hiimiyln

Nazirlarinin imzas: da bulunmaktadir.”

SONUG

Allah Teéla Rum Suresi 30. ayette “Sen yiiziinii hanif olarak dine, Allah
insanlar1 hangi fitratta yaratmis ise ona gevir.” buyurmaktadir. insanoglunun
tabiatinda inanma duygusu vardir. Bu agindan inang, insanoglu icin fitri bir
ihtiyactir. Bu dogrultuda insanoglu tarih boyunca inandigini yasamak, inandig1
dinin ibadetlerini yerine getirebilmek icin ibadethaneler insa etmistir. insanlar
icin bir araya gelme, sosyallesme vesilesi de olan ibadethaneler, islam Dini'nde
Allah’in evi, imamlik da kutsal bir meslek olarak nitelendirilmistir. Zamanla
Miisliimanlarin sayisinin artmasi, giliglenip kuvvetlenmesi ile bilyiik camiler
inga edilmistir. Bunun sonucunda, camilerde sadece imamlar degil, onlara yar-

dimci olacak din gérevlileri de calismaya baslamistir. Bu dogrultuda camilerde

Talimatname’nin farkli basimlarinda talimatname altinda imzas1 bulunmayanlar farklilik arz
etmektedir. Tkbal Kiitiiphanesi Sahibi Hiiseyin Efendi tarafindan Sems Matbaasinda basilan
niishada, diger niishalarin hilafina Maarif Nazir1 Ahmed Siikrii Bey ile Nafia Nazir1 Osman Ni-
zami Pasa’nin bulunmadigi belirtilmektedir. BOA, DUIT, 20/53 (7. Belge) ; Tevcih-i Cihdt
Nizdmndmesi, 2 Ramazan 1331/23 Temmuz 1329 (5 Agustos 1913), Diistdr, ikinci Tertip, 5: 608-
617; Tevcih-i Cihdt Nizdmndmesi ve Harc Ta'rifesi, Nasiri ikbal Kiitiiphanesi Sahibi Hiiseyin, Sems
Matbaasi, Dersaadet 1329-1332.
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calisan din gorevlilerinin sayisinda ve cesidinde bir artis meydana gelmistir.
imamlar yaninda, hatipler, vaizler, miiezzinler, ciizhanlar, devirhanlar, su-
rehénlar, asirhanlar, Buharihinlar, Mesnevihanlar, ferraslar, tiirbedarlar da din
hizmetlerinin goriilmesinde gérevlendirilmislerdir.

Osmanli Devleti’nin son dénemlerinde din gérevlerinin hangi usul ve
sartlara gore gorevlendirildikleri, hangi cesit gorevler aldiklari, bu gérevlere ne
isimler verildigi ve atanma sartlar1 gibi hususlar1 ortaya koymayi hedefleyen bu
calismada, din gdrevlilerin atanmalari ile ilgili Osmanli Devletinin yapmuis
oldugu {i¢ yasal diizenleme incelenmistir. Bu yasal diizenlemeler sirasiyla 1870,
1873 ve 1913 yillarinda yayinlanarak yiirtirlige girmistir. Bu yasal diizenleme-
ler Tevcth-i Cihat Nizdmnameleri olarak bilinmektedir.

So6z konusu nizdmnimelerin her birisi karsilasilan sikintilarin ortadan
kalkmasi, insanlarin islerinin kolaylikla yiiriitiilmesi i¢in yiiriirlige girmistir.
Yasal diizenlemelerin ilki olan 1870 NizAmnimesi'nde cihetlerin babadan ogula
gecerken sinirlar cizilerek, anlasmazliklarin oniine gegilmesi amaglanmistir.
Bu sinirlardan birisi belki de o zaman bazi anlasmazliklarin 6niine gegmek igin
¢ikarilan yasi kiigiik olan ¢ocuga cihet tevcihi yapilmayacagidir. Bu nizimnime
ayni zamanda, bir kisinin sahsinda birden fazla cihet bulundurmasina da dnlem
alarak bu konudaki usulsiizliklerin de 6niinii kapatmay: amaclamistir. Ayni
sekilde zamanla islevsiz haldeki cihetlerin de yiiriirliikten kaldirilarak israfin
onlenmesi i¢in atilmig bir adim olarak kabul edilebilir. Bu nizimnimede ayrin-
tilara girilmeden deginilen bu husus din gérevlilerinin atanmasinda bir déniim
noktasi mahiyeti tasimaktadir. Bu da ilmi cihetlerin tevcthinde imtihan ile
cihet tevcthlerinin yapilacagidir. Her ne kadar, bu nizimnimede imtihanlarin
nasil yapilacagi, usul ve kaidelerinin nasil olacag, kimler tarafindan degerlen-
dirilecegi ile ilgili bilgilere yer verilmese de ilk kez imtihan lafzinin gegmesi
bile 6nem arz etmektedir. Bu hususlarin belirlenmesi ise, ancak 1913
Nizdmnamesi ile miimkiin olabilmistir.

1873 NizdmnAimesi, 1870 yilindaki Nizimnime’nin §ziine sadik kalmakla
birlikte cihet tevcthinin babadan ogula ge¢mesi hususunda temelde énemli bir
degisiklige gitmistir. Bu da cihet sahibinin vefat: halinde s6z konusu cihetin
kiiciik yastaki ogluna da tevcth edilebilecegi yoniindeki diizenlemedir. Hatirla-
nacagi tizere, ilk nizimnimede kiigiik yastaki evlada cihet tevcihi yasaklanmig
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iken, hemen {i¢ y1l sonra ¢ikan nizimnimede bu husus diizenlenerek yeniden
serbest hale getirilmistir. Bu durum hig siiphesiz, bu durumda yasanabilecek
magduriyetlerin dniine gegilmesi icin atilmis bir adim olarak kabul edilebilir.
Nizdmnimenin diger hususlarda ise bir 6nceki nizimnamede yer alan eksiklik-

leri tamamladigini séylemek miimkiindiir.

Tevcth-i Cihat Nizdmnameleri'nin en kapsamli ve detaylisi ise 12 Rama-
zan 1331/5 Agustos 1913 yilinda yiiriirliige girmis olamidir. Cihat'n tarifini,
cihitin usul ve tevcthini, imtihanlarin suret-i icrasini ve diger hususlari iceren
nizimnime dort baslk altinda toplam 62 maddedir. Bu nizimnime, din gérev-
lilerin imtihanlarinin nasil yapilacaginin, hangi usul ve kaideler ile imtihanla-
rinin degerlendirilecegi hususlarini icermesi bakimindan 6nemlidir. Burada
oncelikle imtihanlarin bes kisilik bir komisyon tarafindan yapilacag: karara
baglanmistir. Nizdmnamede vaizlik, imamlik, miiezzinlik i¢in ayr1 ayr1 imtihan-
larin oldugu goriilmektedir. VAizler i¢in Halebi’den on satirdan asagi olmamak
tizere belli bir miktar ibarenin, harekelendirilip terciime ettirilecegi ve fikhi ve
kelami meselelere dair tiger tane de soru sorulacagi ifade edilmektedir. Vaizler
icin harekelendirilip terciime edilecek on satir olan metin miktari, imamlarda
bes satira diismektedir. Bununla birlikte sorularin miktar ve tiirlerinde de fark-
lilik oldugu sdylenebilir. Viizlere fikhi meselelerden ii¢ soru sorulurken imam-
lara bes soru sorulmasinin, pratik anlamda imamlarin viizlerden daha ¢ok
halkin sorularina muhatap olmalariyla agiklanmas1 miimkiindiir. Kelam sorula-
rinin sayisi degismezken, imamlar viizlerden fazla olarak hem tecvit ile ilgili
sorulara muhatap olmakta hem de asr-1 serif okuyarak bir bakima Kur’dn-1
Kerim’'den de imtihan olmaktadirlar. Miiezzinlik imtihaninda ise Arapga ve
kelam sorularina hig yer verilmeksizin fikih ile ilgili sifahi soru sorulacag: ve
sesinin giizelligi ile tecvit bilgisinin goriilmesi acisindan da asr-1 serif okutula-
cag ifade edilmektedir.

Osmanli'nin son zamanlarinda din gdrevlilerin atanma sartlar: ile gi-
niimiizde din gorevlilerinin atanma sartlar1 arasinda ¢ok biiyiik farkliliklar
olmasa da bazi alanlarda temel farkliliklarin oldugunu séylemek miimkiindiir.
Oncelikle giiniimiizde babadan ogula gecen sistem kalmamistir. Bunun ise daha
rekabetgi bir ortam olusturdugu ve ilmf agidan da liyakatin 6n plana ¢iktig1 bir
zemin hazirladigini sGylemek miimkiindir. Arapca agisindan ise, Osmanli za-
maninda daha fazla Arapca bilgisinin istendigini belirtmek yerinde olacaktir.
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Zira giinimiizdeki imam ve miiezzinlik imtihanlarinda herhangi bir Arapca
sorusuna yer verilmemektedir. Bu ise din gérevlilerinin temel kaynaklara in-

mesinde zorluk yasama ihtimallerinin yiiksek oldugunu géstermektedir.

Eskiden din gorevlilerinin kaynagi medreseler iken, giiniimiizde din g6-
revlileri imam hatip lisesi veya ilahiyat fakiiltesi mezunlar: arasindan atanmak-
tadir. Ulkemizde egitim seviyesinin her gecen giin arttigini géz éniine aldigi-
mizda, artik din gorevlilerinin lise seviyesinden degil, {iniversite seviyesinden
secilmesi gerektigini belirtmek yerinde olacaktir. Diyanet isleri Bagkanligi daha
donanimh din gdrevlisi istihdam etmek amaciyla, uzun bir stiredir fakiilte me-
zuniyet diplomasini yeterli gormemekte, bunun yaninda yeterlik sertifikas: da
aramaktaydi. 15 Ekim 2014’den itibaren ise yeterlik sertifikasi sart1 degistirile-
rek bunun yerine Din Hizmetleri Alan Bilgisi Testi (DHBT) sinavi gelmistir.

Daha donanimli ve egitimli din gorevlileri istihdam edebilmek i¢in Diya-
net ve ilahiyat Fakiilteleri arasinda isbirligine gidilerek bir calisma yiiriitiilmesi
faydali olabilir. Bunun igin ise Diyanet isleri Baskanhg ile ilahiyat Fakiilteleri
isbirligi icerisinde éncelikle Diyanet’in ihtiyaglarini tespit ettikten sonra ilahi-
yat Fakiilteleri miifredat programlarini bu dogrultuda gézden gegirmelidir.
Ortak bir calisma sonucu olusturulabilecek program aracilig: ile temel dini
kaynaklar1 anlayip inceleyebilen, Kur’dn-1 Kerim'’i tecvit kaidelerine riayet
ederek giizel bir sekilde okuyabilen, halkin kendisine sordugu sorulara ikna
edici cevaplar verebilecek kadar bilgili din gérevlileri yetistirmek hedeflenebi-
lir. Bdylece yukarida sézii edilen daha donanimli ve verimli din gdrevlileri
yetistirilmesine daha fazla katki sunulabilir.
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1913 Tevcih-i Cihat Nizdmnimesi Transkripsiyonu
Tevcih-i CihAt Nizdmnamesi (Takvim-i Vekayi‘ ile Nesr ve {‘lan1)
(12 Ramazin 1331 ve 2 Agustos 1329, numarasi 1553)
(Cihat'in Ta‘rifi ve Envar‘)
Madde 1- Miiderrislik, hitabet, imdmet, kayyimlik, héfiz, ketebelik, miitevellilik
gibi mii’essesat-1 vakfiyye hidematina cihat 1tlak olunur.

Madde 2- Cihat iki kisimdir. Bir kismu vazifesinin ifas: tahsil-i ‘ilme miitevakkif
bulunan cihattir ki bunlara cihat-1 ‘ilmiyye denilir. Miiderrislik, hitibet, imamet, hafiz,
ketebelik, cabilik gibi. Digeri yalmz ‘amel ve san‘ata ta‘alluk idiib tahsili (igin) ‘ilme
ihtiyac goriilmeyen cihittir ki bunlara cihat-1 bedeniyye 1tldk olunur. Kayyimlik, ferras-
lik, tiirbedarlik gibi.

Madde 3- Gerek ‘ilmi gerek bedent bi’l-‘um{im cihit y4 mesriitiyet vech ile veya
bila mesritiyet tevcih ve tasarruf olunur.

Madde 4- Hitabet ve imamet ve miiderrislik ve mesthat ve kiirs? seyhligi ve en-
biy4-y1 ‘azAm hazeritinin tiirbedarligi ve Haremeyn-i Serifeyn ve Beytii'l-Makdis hade-
meligi ile tevliyet ve zaviyedarlik cihetleri Berat-1 ‘Alf ile ve ma‘ada cihat-1 ‘ilmiyye
Evkaf Neziretince verilecek bir vesika-1 resmiye ile ve berita muhtic olmayan cihat-1
bedeniyye dah? kezalik Evkaf Nezdretince veya Nezdret ndimina mahalli Evkaf idarele-
rince verilecek vesiik ile tasarruf olunur.

Madde 5- Ser?’it-i mahslsay1 cidmi’ olan bir mahalde miiceddeden minber
vaz'iyla ikAme-i salat-1 Cum‘a ve ‘aydeyn icin izn-i Sultini sarttir. Ancak izn-i Sultini
sudfruyla ikAme-i salata ibtidar ettikten sonra cihet-i hitabetin inhilalinde ta‘yin oluna-
cak hatib Berat-1 ‘Alnin vusfiliine kadar miirasele-i seri‘yye ile icra-y1 hitabet edebilir.

Birinci Fasil
Cihatin Usiil ve Tevcthi

Madde 6- Mesriita olan cihit ehliyeti tahakkuk eden mesriit lehine us@l-i se-
ri‘yyesine tevfikan tevcth olunur.

Madde 7- Evkaf-1 gayr-1 sahthaya ait cihatin tevcthinde sart-1 vikifa ri‘dyet 14zim
olmayib gayr-1 mesriita cihit gibi tevcth olunur.

Madde 8- Megsriitiyet vech ile tasarruf olunmayan bir cihetin tevcthi ldzim gel-
dikte misabaka-1 imtihani bi’l-icrd en ziyAde isbat-1 ehliyet edenlere tevcih edilecektir.

Ancak babadan kalan postnisinliklerin evlada tevcihi igin bi’'l-imtihin isbat-1 ehliyet
kafidir.
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Madde 9- Cihit-1 ‘ilmiyye talibini meyininda icrd kilinacak miisabaka im-
tihAninda ehliyette miisavi olanlar zuhiir eder ve bunlar arasinda mutasarrif-1 sibikin
evladi dahi bulunursa tercth olunacaktir.

Madde 10- Madde-i sibikada beyin olunan ehliyet-i miitesdviye erbabi
meyaninda mutasarrif-1 sdbikin evladi bulunmazsa birinci derecede miiteveffaya
karabeti olan ikinci derecede ‘uhdesinde diger cihet bulunmayan tigiincii derecede fakir
hali bulunan tercth kilimir. Dérdiincii derecede kur‘a medar-1 tercih ittihaz edilir.

Madde 11- Bil4 mesriitiyet tasarruf olunan cihit-1 ‘ilmiyyeden birine tasarruf
eden kimsenin vefatinda kebir evladi bulunmaz veya imtihdnda kazanamazsa cihet-i
mezklre sagir oglu bulundugu halde bi'l-miisibaka isbat-1 ehliyet eden sahs-1 dhar
niyabetiyle sagir-i mezkiire ve sagir evlad: miite‘addid ise sinnen ekberine tevcth olu-

nur.

Madde 12- Tasarrufu mesritiyet vech ile olmayan miite‘addid cihit-1 ‘ilmiyyenin
mutasarrifi kebir ve sagir evladini terk ederek vefat eyledikte cihit-1 mezkiireden kebir
ogullarinin bi'l-miisdbaka istihsal edebilecekleri birer adedinden mé‘ada kalacak cihet,
madde-i sibikaya tevfikan sagir ogluna veya evlad-1 sigrinin sinnen ekberine tevcith
edilir. Evlad-1 kibar1 miisdbakada kazanamaz veya fazla kalan cihet, miite‘addid olur ise
evlad-1 sigiria en f4’idelilerinden birer adedi kur‘a ile taksim olunur ve sagir oglu bir
tane ise cihit-1 mezkiireden en f’idelisi ona verilerek digerleri haricten bi’l-miisdbaka
isbat-1 ehliyet edenlere tevcth kilinir.

Madde 13- Cihat-1 bedeniyyenin inhilalinde mutasarrif-1 sdbikin ehliyeti ta-
hakkuk eden ogluna ve oglu miite‘addid olur ve ehliyette miisavi bulunurlarsa ekberine
ve oglu olmadig1 veya sagir bulundugu takdirde héricten ehil ve erbabina tevcih edile-
cektir.

Madde 14- Hidemitinin edisi ayni zamana miisidif olan yahGt aymi sehir
dahilinde ve mubtelif zamanlarda olsa bile mahall-i ifAlar1 yekdigerinden ba‘1d bulunan
cihat, sahs-1 vahide tevcth olunmayacaktir.

Madde 15- Mii’essesat-1 vakfiyyeden birinde sahs-1 vahidde cemi’ c4’iz olan mii-
te‘addid cihit-1 ‘ilmiyye olur ve bunlarin inhiléllerinde icrd kilinacak miisdbaka-i im-
tihani neticesinde ehliyet i‘tibariyla miisivi olduklar: tebeyyiin edecekler meyaninda o
mil'essese-i vakfiyenin cihit-1 ‘ilmiyyesi erbabi dahi bulunursa onuncu madde hiitkmiin-
den istisnaen héricten olan tilibine kars1 tercth olunacaklardir.

Madde 16- Madde-i sibikada beyin olundugu lizere ayni mii’essesede bulunub
sabs-1 vdhidde cemi’ cd’iz olan cihat-1 bedeni cihat(in)dan oldugu takdirde o
mil'essesenin cihit-1 bedeniyyesi erbibinin ehil olanlar1 héricinden olan tilibine karsi
tercth edilecektir.
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Madde 17- Vakifinca evvel ve sini gibi derecit ile veyaht ‘ale’l-infirad tevcthi
ta‘yin olunan cihit on besinci ve on altinci maddeler hitkmiinden istisnaen bagka baska
sahislara tevcth edilecektir.

Madde 18- Bir cihet-i miistakille miiceddeden veyahiit mutasarrifinin vefatiyla
mahlilunden ba‘demi hisselere taksim ile eshis-1 miite‘addideye tevcth olunmayacak-
tir.

Madde 19- Aslinda cihet-i vahide oldugu hilde bi’'l-dhare 1rs vey4 s&’ire tarikiyle
hisas-1 ‘adideye ayrilmis olan cihitin hissedarlarindan birinin vefatinda ehliyetli evladi
bulunsa bile hissesi hissedarlardan en ziyade ehil olana ‘ilaveten tevcth edilecektir.

Madde 20- Hisseli olmayan cihitin kasr-1 yedi asla c4’iz degildir. Hisseli cihatin
hissedarlar1 daht ancak ehil ve erbab olan seriklerine kasr-1 yed edebilib dhara kasr-1 yed
edemez.

Madde 21- Sagir iken ‘uhdelerine bi'n-niyabe cihat-1 ‘ilmiyye tevcth edilmis
olanlar tarik-i tahsilde bulunmak sart ile devirhanlik ve ciizhanlik ve emsali igin yirmi
ve imdmet ve hitibet ve mii'ezzinlik cihetleri icin yirmi bes ve miiderrislik tevcthi
miisdbakaya muhtic olan si’ir cihit icin otuz yasina kadar miisdbaka imtihani taleb
edeceklerdir. On bes yasina vasil olub da tarik-i tahsilde bulunmayanlarin veya tarik-i
tahsilde bulunub da zikrolunan cihit i¢in mu‘ayyen olan sinleri tecaviiz edinceye kadar
i‘zAr-1 mesrfia‘® olmaksizin miisibakaya girmeyenlerin veya imtihdnda miisabiklariyla
miisdvi derecede ibriz-1 liyAkat edemeyenlerin ‘uhdelerindeki cihat ref® olunarak
miisdbakada kazananlara tevcih edilecektir.

Madde 22- Hidmeti metr(k (ve)yd mu‘attal veya bi-liizim olan cihetler kimseye

tevcth olunamaz.

Madde 23- Hademesi miite'addid ve evvel ve sini itibar1 ile zamm-1 vezd'if
tertibine dahil olan bir mil'essese-i vakfiyedeki bu kabil-i cihatin tevcthi terakki ve
teselsiil kd‘idesine tevfikan icrd olunur. Ancak teselsiile sart-1 vakif miisd‘it olmadig
takdirde sart-1 vakif vechi ile mu‘dmele edilir. Teselsiil kid‘idesinin tatbiki i¢cin ashib-1
cihitin bi’l-miisdbaka ta‘yin edilmis bulunmasi muktezl olub aksi hilde o cihet bi’l-
miisdbaka ehil ve erbibina tevcth olunacaktir. Su kadar ki miisdbakada derece-i mii-
tesdviyede bulunan serik haricten olanlara tercth olunur.

Madde 24- Vakfiyesi mevcid ve ma‘miliin bih olan veya te‘dmiili vech-i serl
tizere tahakkuk eden evkaf tevliyetlerinin tevcihitinda vakfiye micibince ve te‘dmiilii
muktezisinca mu‘dmele olunub vakfiye-i ma‘mil bahisi olmayan ve te‘dmiilii de vech-i
ser! tizere tahakkuk etmeyen evkifin tevliyetleri kimseye tevcth olunmaksizin Evkaf
Neziretince idire olunacaktir.
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Madde 25- Tevliyeti miinhal olan bir vakfin tevliyetinden nizd* ve de‘avi
zuhtirunda o vakif tevliyeti tevcih oluncaya kadar Evkaf Nezaretince idare olunacaktir.

Madde 26- Gerek evkaf-1 gayr-1 sahtha-i mazbltanin cibiyet ve kitabetleri ve ge-
rek miilhekanin mesrlit olmayan cibayet ve kitabet cihetleri evlada intik4l tarikiyle ve
sliret-i ahirf ile hicbir kimseye tevcth olunmayacaktir.

ikinci Fasil
imtih&nlarin SOret-i icrs1 ve Teferru‘at:

Madde 27- Cihat-1 ‘ilmiyye imtih4nlari, istAnb(l'da Makdm-1 Mesthat’ten ta‘yin
olunacak iki zitin istirakiyle Slir-y1 Evkaf cAnibinden ve tasrada hakimu’s-ser‘in riyase-
ti altinda miifti-i belde ile ‘ulemi-y1 mahalliyeden ii¢ kisiden miirekkeben tesekkiil
edecek bes kisilik bir heyet tarafindan Evkaf me’'mirunun huzuruyla icrd kilinacaktir.
Tasra hey’et-i imtihAniyyesinde bulunacak ‘ulem3, hikimu’s-ser‘i ile muftii ve Evkaf
miidiiri veya me’miru tarafindan intihab olunacaktir.

Madde 28- Miiderrislik imtihani igin Mutavvel ndm kitibtan on satirdan asagi
olmamak {izere miinisib miktir ‘ibire ta‘yin olunarak kava‘id-i ‘Arabiyeye tatbikan
hareke vaz‘1 ve mazmiinu dahf tahriran terceme ve tasvir ettirilecektir. Yine isbQ ‘ibare
tizerinden miinésib vechle sarf ve nahiv ve mantik ve me‘ani ve beyan ve ustl-i fikha ve

keldma ait olmak tizere ikiser su’al tertib edilecektir.

Madde 29- Miiderrislik miisdbakasinda miisavat vuki‘unda dersten miiciz olan-
lar tercth edilecektir.

Madde 30- Postnisinlik imtihan i¢in kavA‘id-i ‘Arabiyeye tatbikan harekelenmek
ve mazminu tahriran terceme ve tasvir olunmak {izere Halebi’den on satirdan asag
olmamak sart1 ile miin4sib miktar ‘ibare ta‘yin olunacak ve iicii i‘tikAda ve iigii ibadete
ve {icli tasavvufa ve 4dab ve erkdn-1 tarikate ait mes&’ilden dokuz su’al tertib kilina-
caktir.

Eger postnisinlige muhaddislik ve mesnevihanlik gibi cihetler dahi mesrit ise bu
cihetlere ta‘alluk eden ‘ulimdan dahi tkiser su’al ‘ilave olunacaktir.

Madde 31- istanb(l'daki postnisinlik cihetleri talibinin imtihdnlar1 Meclis-i
Mesalih-i Talebe a‘zisindan ¢ zat hazir oldugu halde Meclis-i Mesayihte ve tasradaki
postnisinlik talibinin imtihinlar1 mahalleri imtihdn hey’etleri huzlirunda otuzuncu
maddeye tevfikan icrd olunacaktir.

Tasrada postnisinlik imtihdnini icrd eden hey’et bulundugu hilde Mesayihten tig
zat bulundurulur. Eger mahallinde Mesayih yok ise tasavvufa da’ir su’aller is‘ar-1 vaki‘
iizerine istinb{l'daki hey’at-1 imtihaniyye tarafindan tertib ve irsal ve numarasi dahf
hey’at-1 mezkiirece it olunur.
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Madde 32- Yevm-i Cum‘a ve isneyn va‘izligi gibi cihit imtih4nlari i¢in Halebi’den
on satirdan asagi olmamak iizere miinasib miktar ‘ibare harekelendirilecek ve terceme
ettirilecektir ve ‘ibddata miite‘allik mes&’il-i fikhiyyeden ii¢ ve mes#’il-i keldmiyyeden
tig su’al tertib olunacaktir.

Madde 33- imamet ve hitabet imtihanlar1 i¢in Halebf’den bes satirdan asag1 ol-
mamak {izere ta‘yin olunacak ‘ibare harekelendirilecek ve terceme ettirilecektir. ibadat
ve miindkihata ait mes#’il-i fikhiyyeden bes ve mes#’il-i kelamiyye ve tecvitten tger
swil tertlb olunacaktir. Bir ‘asr-1 serif tilavet ettirilerek tecvide derece-i ri‘dyeti ve ed4
ve sedasinin kifayeti dahi nazar-1 dikkate alinacaktir.

Madde 34- Mii’ezzinlik imtihdni i¢in mii’ezzinlige miite’allik mesd’il-i fikhiyye-
den miin4sib miktar es’ile-i sifahiye irdd olunacaktir. Bir ‘asr-1 serif tilavet ettirilib
tecvide derece-i ri‘dyeti ve eda ve sedasinn kifayeti dahi nazar-1 dikkate alinacaktir.

Madde 35- Miitevelliler ser?’it-i ser‘iyyeyi hd’iz olmagla beraber vez&'if-i tevliyet
ve derece-i seldhiyetleri ve esbab-1 ‘azl ve in‘1zalleriyle vakfiyelerinin cihet-i tatbikiyye-
sinden ve vakiflardan alinmakta olan harc ve resmleri ve vergiler ile, ru’yet-i muhasebe
hakkindaki nizdmattan ve defétir-i vakfiyenin keyfiyet-i tanzim ve isti‘malinden im-
tihin vermeye mecbirdurlar. Mesr{itun-leh né-ehil veya kasir veya kidin olursa ta‘yin
edilecek kd’'immakam dahi isbl serd’iti hd’iz olmak 14zimdur.

Madde 36- Devirhanlik ve clizhinlik ve stirehdnlik ve emsali cihit imtihani dahi
mil'ezzinlik imtihini gibi icrd kilinacaktir.

Madde 37- Devirhanlik ve strehinlik ve clizhanlik cihetlerinde hifz sart olub
imimet ve hitibet ve mii’ezzinlik miisdbakasinda miisdvat vuksi‘unda dah? hifz medar-1
tercih olacaktir.

Madde 38- Devirhanlik ve ciizhinlik ve stirehanlk imtihdninda hafiz-1 Kur'an-1
Kerim olan 4‘malar tahsili ru’yete miitevakkif olan es’ileden miistesnadir.

Madde 39- Mevad-1 sibikadaki imtihin tertibati meyaninda zikir olunmayan
kayyimlik, muvakkitlik ve mahyacilik gibi cihat te‘dmiilii vech ile isbat-1 ehliyet edenle-
re tevcth olunacaktir.

Madde 40- Tahriri imtihanlarda irdd olunacak es’ile evrak-1 imtihiniyyenin sag
cihetine cevablari sol tarafina yazilacaktir. ‘Ibarenin harekesi ve tercemesi ile her su’al
icin ayr1 ayr1 heyet-i imtihaniyye a‘zisindan her biri yekdigere géstermeyerek numrilar
takdir ve va'z ve tahrir edeceklerdir. Numriilarin vasatisi esis numrlyu teskil eyleye-
cektir. Ess numr{lya ve isb(l nizimnimede beyin olunan esbab-1 tercihiyyeye gore
cihetin kime tevcthi ldzim geldigini mutazammin ve imtihdnin stiret-i icrasini havi

yazilacak zabt, ziri a‘zZddan her biri tarafindan tahtim veya imz4 olunacaktir.
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Madde 41- Heyet-i imtihiniyye tarafindan tevcthe miite‘allik verilecek kararlar
bir defter-i mahsiisa kayd ve ziri imz4 olunmakla beraber bu bébta bir de mazbata

tanzim edilecektir.

Madde 42- Hasbe’l-icib celb ve tedkik edilebilmek iizere evrak-1 imtihaniyye bu
babta tanzim edilecek mazbata miisvedatiyla birlikte mahalleri Evkaf idaresince hifz
olunacaktir.

Madde 43- Vilayet ve elviye-i miistakile merkezlerinde tesekkiil eden hey’etlerin
cihit-1 bedeniyye tevcihitina miite‘allik verecekleri kardri mutazammin mazbatalar
iizerine Evkaf idarelerince vesikalari bi’t-tanzim ashabina i‘ta olunacag gibi miilhak liva
ve kazalarca ayni siiretle tesekkiil edecek hey’etlerin mazbatalar1 merb{it bulunduklar
vilayet veya miistakil livA Evkaf idaresine gonderilib oraca tedkik ve tasdik olunarak
tanzim edilecek vesikalar ashabina verilmek {izere mahalline irsal olunacaktir.

Madde 44- Cihat-i ‘ilmiyyeye veya Berat-1 ‘Ali tevcthi 14zim gelen cihat-1 bede-
niyyeye ait mazabit Evkaf Neziretine génderilecektir.

Madde 45- Evkaf Nezdretine viirGd edecek evrak-1 tevcthiye iizerine kuy(id-1
vakfiye id4resince kuy(id-1 1dzime ihric olunduktan sonra Sir4-y1 Evkafa tevdi edilecek
ve tevcthat: mezkirenin kavinin ve nizdmata ve kuyd-1 mevciide ve suriit-1 vakifa ve
us(il-i mukarrereye derece-i mutibakati bi't-tedkik tasdik olundugu halde hitabet cihet-
leri igin seref sadir olan irade-i seniyye ve cihat-1 s4’ire icin EvKaf Nezareti’nin m{icebin-
ce isAreti iizerine tesviye olunarak 14zim gelen beritlar tastir olunub ashibina verilmek
tizere mahalline génderilecektir.

Mevad-1 Miiteferrika

Madde 46- Vazifesi kalil veya ber vech-i hasbi olan cihit, erbab-1 ehliyetten talib
bulunmadig hilde ahili tarafindan intihab ve hakimu’s-ser‘i tarafindan tensib edilen
zevat-1 silihaya tevcth edilecek ve berita muhtic olanlarin beriti uslii dd’iresinde
istihsal olunacaktir.

Madde 47- Bir kimse ‘askere alindikda ‘uhdesindeki cihetin hidmetini if4 i¢in bir
vekil nasb olunacak ve vazifesinin nisf1 vekile i‘t4 edilecektir. KezAlik niyabet siiretiyle
tevcth olan cihatta vazifesinin taksimince asil ile nd’ib beyninde bir siiret-i tesviye

kararlastirilmamis ise ber vech-i miinisafe taksim olunacaktir.

Madde 48- Bir cihet mutasarrifi efrad-1 ‘askeriyyeden bir nefer oglunu terk ede-
rek vefat eylediginde oglu miiddet-i ‘askeriyesini ikmal edinceye kadar vekil ta‘yiniyle
ifa-y1 hidmet ettirilecek ve miiddet-i ‘askeriyyesinin itmimiyla terhisten sonra nihayet
alt1 aya kadar cihet-i mezklreye talib oldugu ve isbl nizimnime hiikmiine tevfikan
isbat-1 ehliyet eyledigi takdirde cihet-i mezkiire ogluna ni-ehil ise dhar ehil ve erbabina
tevcih olunacaktir.
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Madde 49- Mesriit olmayan cihitin tevcthine muvazzafen hidmet-i devlette
miistahdem bulunmak méani‘dir.

Madde 50- Bild-‘6zr-i seri* hidmetini muntazaman 1fa etmemeyi ‘itiyad edenlerin
‘uhdelerindeki cihat ref' olunur. Bu husiis hakkinda Evkaf Nezéreti'nce bir ta‘limitname

tanzim olunacaktir.

Madde 51- Ashab-1 cihattan alinmakda olan harc ve varaka bahasi tevcihi mu-

tazammin beratin veya vesikanimn hin-i i‘t4sinda istifa olunur.

Madde 52- Cindyet veya muhull-i nAms ciinha ile mahkim olub ‘aleyhlerine ve-
rilen hiikiim kesb-i kat‘iyyet edenlerin ‘uhdelerindeki cihat ref* olunarak isbsi nizim
hiikmiine tevfikan ahara tevcth edilecektir. Bu vecihlerle mahk{im olub da ‘aleyhlerinde
sadir olan hitkiimler kesb-i kat‘iyyet etmemis bulunanlarla cerd’im-i s&’ireden dolay1
mahk{imun ‘aleyh olanlarin miiddet-i mevkifiyet ve mahbisiyetlerinde yerlerinde vekil
istihddm olunur. Bu halde cihete ait vazifenin nusfi asila ve misf-1 digeri de vekile i‘ta
edilir.

Madde 53- Elli ikinci maddede muharrer esbibtan ma‘ada erbab-1 cihit tarafin-
dan ser‘an miicib-i ‘azl-i ahvalden birinin 1k4'inda keyfiyet, mahalli me’'mirin vakfiye-
since ‘ariz ve ‘amik tahkik edilerek sahib-i cihetin ves?’ir icib edenlerin ifadeleri alin-
diktan sonra mucib-i ‘azl goriilen fi‘ilin tahkiki halinde o mahallin en biiyiik Evkaf
Me’'miru tarafindan sahib-i cihet muvakkaten hidmetten men‘ olunarak ol babdaki
evrak-1 tahkikiyye ilk posta ile istAnb{l'a irsal olunur. Mes’ele S$lird-y1 Evkafca ba‘de’t-
tedkik isnadat-1 vaki‘anin sihhati ve fi‘ilin ser‘an micib-i ‘azl oldugu tasdik edildigi halde
‘uhdesindeki cihet ref* ve yerine ‘ale’l-ustl digeri ta‘yin edilir.

Madde 54- isb(i nizAmnAmenin ahkdm-1 um{imiyesi miinhal ve vuk{* buldukca
tatbik ve icra olunacaktir.

Madde 55- Herhangi bir vakfin miitevellisi vefat veya isti‘fa ettikte veya miin‘azil
oldukta tahrir-i tereke hakkindaki ahkdm nizimiyeye tevfikan Evkaf me'mirlariyla
mahalli mahkeme-i ser‘iyyesi tarafindan vakfin hesabi, ru’yet ve mevciidu, sebt-i defter
olunub vakfin umiru kd'immakam miitevellf sifat1 ile Evkaf Midiirii veya me’'miiruna
tevdi* ve mevcid vakif da onlara teslim olunur. Tevliyet mesriit lehine ‘ale’l-us(l tevcith
olunduk da Evkaf midiir ve me’'miirlar: miitevellilere devir teslim mu‘dmelesi icrd ede-
ceklerdir.

Madde 56- istAnbil’da ve tasradaki CevAmi‘-i Serife ve mii'essesit-1 hayriye-i
s&’ire cihdtinini tasnif ve tanzim etmek igin IstAnbdl’da ve vildyet ve liva ve kazalarda
birer komisyon teskil olunacaktir. Bu komisyonlarin stiret-i intihdb ve teskili Evkaf
NezAreti'nce ta‘limitla ta‘yin edilecektir.
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Madde 57- isb(i komisyonlar Cevami‘-i Serife ve mii’essesat-1 hayriye-i sd'irenin
vakfiyelerinde miinderic olan cihetler ile te‘dmmiilen tevcih edilegelen cihetlerini
tedkik edecekleri ve Cevami‘-i Serife (ve) mil’essesat-1 hayriye-i mezk{irenin vakfiyeleri-
ne ve te‘dmiillerine ve cisdmatina ve mevki‘ ve ehemmiyetine gore cihit-1 mezbire
hideméat: miitemAdiyen mesgll olmak sartiyla kag kisi tarafindan ifa olunabilecegini
bi’t-ta‘'yin miinasebetleri ‘itibar ile o kadar kisma ayiracaklardir.

Madde 58- Cihit madde-i sélife miicibince tasnif edildigi sirada mesriita olanla-
rin mesriit lehlerinden ayrilmamasi ve ayri ayr1 sahuslar tarafindan ifas1 sur(it-1 vakifin
icabindan bulunanlarin bir kisimda ictima‘ etmemesi nazar-1 dikkate alinacaktir.

Madde 59- Komisyonlarca tasnifati miibeyyin yapilacak defterler Stird-y1 Evkafca
tedkik ve tasdik olunduktan sonra asillar1 kuy(id-1 vakfiye idaresince hifz olunarak birer
sOretleri mahalleri Evkaf idaresinde bulunmak iizere génderilecektir.

Madde 60- Tevcihatta isb(i nizimndmenin ahkdm-1 salifesine ri‘dyet olunmagla
beraber netice-i tasnifte ta‘yin edecek kisimlardan her biri ‘ale’t-tedric birer sahis ‘uh-
desinde takarrur ettirilecek ve atiyen inhilallerinde hi¢bir ciheti tefrik edilmeyerek
toptan sahs-1 vahide tevcth olunacaktir.

Madde 61- isb{i nizimname tarth-i nesrinden i‘tibAren mer‘idir.

Madde 62- isbi nizdmnamenin icra-y1 ahkdmina Evkaf Naziri me'mirdur.

isbu nizdmname layihasinin mevki‘-i mer‘iyyete vaz'imi ve nizdmat-1 devlete
‘ilavesini irAde ederim.

2 Ramazén 1331 / 23 Temm{iz 1329

Mehmed Resad
Dahiliye Nazir1 Harbiye Nazir1 Seyhu’l-islam Sadr‘azam ve Hariciye
Nazir1
Tal‘at ‘izzet Pasa Es‘ad Mehmed Sa‘ld

(Bulunmadz)

Miliye NAzir1 ‘Adliye Nazir1 Sira-y1  Devlet Reisi Bahriye Nz
Ref'et ibrahim Halil Mahmd
Ma‘4rif Nazir1 Ticaret ve Zira‘at Nazir1 Néfi‘a Nazirt
Ahmed Siikri  **° Stileyman Elbistani ‘Osmin NizAmi P4sa*
Posta ve Telgraf ve Telefon Nazir Evkaf-1 HiimAy(n Nizir1
Oskén Hayri”

Talimatname’nin farkli basimlarinda talimatname altinda imzas1 bulunmayanlar farklilik arz
etmektedir. Diistdr, ikinci Tertip besinci ciltte yer alan niishada, ikbal Kiitiiphanesi Sahibi Hii-
seyin Efendi tarafindan Sems Matbaasinda basilan niishanin hilafina Harbiye Nazir1 izzet Pa-
sa’nin yaninda Maarif Nazir1 Ahmed Siikrii Bey ile Nafia Nazir1 Osman Nizami Pasa’nin da imza-
larinin bulunmadig: belirtilmektedir.
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